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MENSAGEM DO PREFEITO

Em cumprimento as legislagdes e normas em vigor, principalmente no tocante a
legislacao fiscal e normas do Tribunal de Contas do Estado do Piaui e érgaos de controle,
apresentamos o Relatorio Anual de Gestdo 2025 dos Poderes Executivo e Legislativo,
demonstrando as ag¢des realizadas pelas secretarias e camara municipal.

A administragdo municipal tem como foco o atendimento das necessidades da
populagao principalmente nas areas da educagao, saude, assisténcia social e agricultura, esta
ultima incentivando o homem do campo na atividade econémica vocacional do municipio. Em
2025 procuramos desenvolver ag¢des voltadas ao meio ambiente, cultura, infra-estrutura
urbana e estradas.

2025 foi mais um inicio de mandato eletivo trazendo inevitavelmente muitas mudancgas
e desafios no ambito administrativo, orcamentario, financeiro e de financiamento publico,
principalmente para o pequeno municipio nordestino onde 0 nosso se encontra.

Através do controle constante das contas publicas procuramos atingir as metas
administrativas com busca em atender as necessidades sociais. Os recursos municipais sao
basicamente compostos de fontes da Unido, Estado e emendas parlamentares.

Nossas secretarias principais, Educagdo, Saude e Assisténcia Social bem como
Agricultura, Obras, Cultura, Meio Ambiente, Esportes e Lazer estdo sempre em busca de
novos recursos para melhorar o atendimento e a qualidade do acesso estendendo aqui nossa
gratiddo aos Secretarios que ndo medem esforgos para garantir o cumprimento das metas
estabelecidas pelos Ministérios.

Atenciosamente,

Antonio Leal da Silva

Prefeito Municipal
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APRESENTACAO

OLHO DAGUA DO PIAUI, Estado do Piaui, municipio criado em 14/12/1995 pela Lei
Estadual n° 4810, distante 104 km da capital Teresina, com populacao estimada em 2014 de
2.390 habitantes, area total de 219,31 km2, localizado na mesoregido centro-norte e
microregido do médio parnaiba, fazendo fronteira com os municipios de Barro Duro,
Passagem Franca, Lagoinha do Piaui, Agua Branca e Hugo Napole3o.

Em sua estrutura organizacional conta com as seguintes secretarias:

e Secretaria de Administragao Geral
e Gabinete do Prefeito

e Secretaria de Financas

e Secretaria de Cultura

e Secretaria de Educagao

e Secretaria de Saude

e Secretaria de Assisténcia Social

e Secretaria de Obras

e Secretaria de Agricultura

e Secretaria de Meio Ambiente

e Secretaria de Esportes, Lazer e Turismo

e Controladoria Interna

O presente relatério contém as informagbes sobre as agdes governamentais do Olho
Dagua do Piaui, apresentadas em Audiéncia Publica no dia 25 de Marco de 2026, realizada
na Camara Municipal conforme determinagdes legais e apresenta informacgdes das agdes
administrativas de todas as secretarias municipais, inclusive orgamentarios e financeiros,
aplicagdes de recursos e indices constitucionais obrigatérios.

O mesmo sera encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado e Camara Municipal

onde ficara a disposigao da populagcédo e demais 6rgéos de controle.
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ADMINISTRACAO GERAL

DADOS ORCAMENTARIOS INICIAIS 2025
Lei Orcamentaria n° 197 de 13/12/2024

Prefeitura Municipal de Olho D’Aqua do Piaui
Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060

RECEITA PREVISTA

DESPESA FIXADA

26.600.000,00

26.600.000,00

EXECUGAO ORGAMENTARIA 2025

RECEITAS ARRECADADAS
1000.00.00 RECEITAS CORRENTES. 31.471.082,95
1100.00.00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 278.006,85
1112.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO 6.567,67
1113.00.00 IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 83.969,06
1114.00.00 IMPOSTO PRODUGCAO CIRCULAGCAO MERCADORIAS SERVICOS 100.701,90
1131.00.00 CONTRIBUICAO DE MELHORIA 86.768,22
1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 109.773,29
1321.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 109.773,29
1700.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 31.083.302,81
1711.00.00 TRANSFERENCIAS DECORRENTES PARTICIPAGAO RECEITA UNIAO 16.886.087,96
1712.00.00 TRANSF.COMPENS.FINANC.EXPL.RECURSOS NATURAIS 291.117,83
1713.00.00 TRANSFERENCIAS RECURSOS SISTEMA UNICO SAUDE - SUS 3.085.204,72
1714.00.00 TRANSF.RECURSOS FUNDO NAC.DESENVOLVIMENTO EDUCAGCAO-FNDE 489.392,27
1715.00.00 TRANSFERENCIAS COMPLEMENTAGAO DA UNIAO -FUNDEB 2.858.697,60
1716.00.00 TRANSF.RECURSOS FUNDO NACIONAL ASSISTENCIA SOCIAL-FNAS 689.334,33
1717.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 366.163,02
1719.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS RECURSOS UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 19.021,08
1721.00.00 PARTICIPAGAO NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 2.212.668,83
1723.00.00 TRANSFERENCIAS RECURSOS SISTEMA UNICO SAUDE - SUS 9.127,18
1729.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 252.444,48
1751.00.00 TRANSF.RECURSOS FUNDO MANUTENGAO DESENVOL.EDUCAGAO-FUND 3.871.006,27
1799.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS CORRENTES 53.037,24
2000.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 1.587.546,00
2400.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.587.546,00
2411.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 399.546,00
2414.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0,00
2419.00.00 OUTRAS TRANSF. RECURSOS UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 1.188.000,00
9000.00.00 (R) DEDUCOES DA RECEITA -3.446.917,71
9500.00.00 (R) DEDUGOES DO FUNDEB -3.446.917,71




ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui
Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060
Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

9510.00.00 (R) DEDUCOES DO FUNDEB -3.446.917,71

Total: 29.611.711,24

DESPESAS POR NATUREZA

3 DESPESAS CORRENTES 27.092.008,79
31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.955971,74
31 90  APLICACOES DIRETAS 9.955.971,74
31 90 11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FI 7.745.409,16

31 90 11 01 VENCIMENTOS E SALARIOS 7.352.287,36

31 90 11 43 13 SALARIO 176.977,03

31 90 11 44 FERIAS - ABONO PECUNIARIO 133.173,12

31 90 11 75 SUBSIDIOS — AGENTES POLITICOS 45.600,00

31 90 11 77 REMUNERAGAO DE PESSOAL EM 37.371,65

31 90 13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.220.795,72

31 90 13 01 FGTS 234.682,06

31 90 13 02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARI 986.113,66

31 90 16  OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 989.766,86

31 90 16 32 SUBSTITUICOES 500,00

31 90 16 44 SERVICOS EXTRAORDINARIOS 989.266,86

33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17.136.037,05
33 90  APLICACOES DIRETAS 17.136.037,05
33 90 14 DIARIAS-CIVIL 524.576,00

33 90 14 01 DIARIAS-NO PAIS (DENTRO DO E 524.576,00

33 90 30 MATERIAL DE CONSUMO 4.470.688,70

33 90 30 01 COMBUSTIVEISE LUBRIFICANTES  758.83343

33 90 30 06 ALIMENTOS PARA ANIMAIS 11.379,60

33 90 30 07 GENEROS DE ALIMENTAGAO 406.775,83

33 90 30 09 MATERIAL FARMACOLOGICO 541.941,14

33 90 30 10 MATERIAL ODONTOLOGICO 5.261,80

33 90 30 11 MATERIAL QUIMICO 4.310,40

33 90 30 14 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTI 206.581,76

33 90 30 15 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E 29.385,00

33 90 30 16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 639.874.49

33 90 30 17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO 699,00

33 90 30 20 MATERIAL DE CAMA, MESA E BAN 6.558,00

33 90 30 21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 8.694,01

33 90 30 22 MATERIAL DE LIMPEZAE PRODUG  437.304,05

33 90 30 23 MATERIAL DE UNIFORMES, TECID 10.399,20

33 90 30 24 MATERIAL PARA MANUTENGAO D 176.081,71

33 90 30 25 MATERIAL PARA MANUTENGAO D 49.985,48

33 90 30 26 MATERIALELETRICO E ELETRONI 24.492,92

33 90 30 29 MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E 5.000,00

33 90 30 30 MATERIAL PARA COMUNICACOES 2.500,00

33 90 30 31 SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS 1.061,90

33 90 30 34 SOBRESSALENTES, MAQUINAS E 1.607,93

33 90 30 36 MATERIAL HOSPITALAR 4.461,60
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33 9 30 39 MATERIAL PARA MANUTENGAO D 1.121.909,85

33 90 30 42 FERRAMENTAS 520,00
33 90 30 96 MATERIAL DE CONSUMO - PAGAM 15.069,60
33 90 31 PREMIACOES CULTURAIS, ARTIS 6.500,00
33 90 31 01 PREMIACOES CULTURAIS, ARTIST 4.500,00
33 90 31 03 AQUISICAO DE PREMIOS, CONDE 2.000,00
33 90 32 MATERIAL, BEM OU SERVICO PA 109.968,35
33 90 32 05 SERVICO PARA DISTRIBUICAO GR 104.393,35
33 90 32 08 MATERIAL DESTINADO A CONTRIB 5.575,00
33 90 35 SERVICOS DE CONSULTORIA 202.791,00
33 90 35 02 CONSULTORIA TECNICA JURIDICA 199.431,00
33 90 35 03 DEMAIS CONSULTORIAS TECNICA 3.360,00
33 90 36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIR 4.956.473,34
33 90 36 02 DIARIAS A COLABORADORES EVE 12.840,00
33 90 36 06 SERVICOS TECNICOS PROFISSIO 1.719.344,93
33 90 36 12 CONFERENCIAS E EXPOSICOES 2.300,00
33 90 36 14 LOCACAO DE IMOVEIS 28.250,00
33 90 36 15 LOCACAO DE BENS MOVEIS E INT 3.703,63
33 90 36 16 MANUTENGAO E CONSERVAGCAO 7.740,00
33 90 36 17 MANUTENGAO E CONSERVAGCAO 12.195,00
33 90 36 18 MANUTENGAO E CONSERVAGCAO 11.924,00
33 90 36 19 MANUTENGAO E CONSERVAGCAO 41.265,00
33 90 36 20 FORNECIMENTO DE ALIMENTAGCA 57.370,00
33 90 36 21 SERVICOS DE CARATER SECRETO 1.518,00
33 90 36 22 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSER 668.316,00
33 90 36 24 SERVICOS DE COMUNICAGAO EM 37.448,00
33 90 36 25 SERVICO DE SELECAO E TREINAM 300,00
33 90 36 27 SERVICO DE APOIO ADMINISTRAT 1.702.863,46
33 90 36 30 SERVICOS MEDICOS E ODONTOL 279.637,07
33 90 36 32 SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCI 9.936,00
33 90 36 33 FRETESE TRANSPORTES DE ENC 175.345,00
33 90 36 40 SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FO 5.700,00
33 90 36 47 APRESENTACOES ARTISTICASE 120.247,25
33 90 36 48 SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGA 2.430,00
33 90 36 50 SERVICOS DE PUBLICIDADE INSTI 1.400,00
33 90 36 51 SERVICOS DE PUBLICIDADE DE U 13.480,00
33 90 36 96 SERVICOS DE TERCEIROS PF - PA 39.300,00
33 90 36 99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO 1.620,00
33 90 39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIR 6.554.370,01
33 90 39 05 SERVICOS TECNICOS PROFISSIO 969.262,08
33 90 39 06 CAPATAZIA, ESTIVA E PESAGEM 7.900,00
33 90 39 07 DESCONTOS FINANCEIROS CONC 15.000,00
33 90 39 10 LOCACAO DE IMOVEIS 41.466,47
33 90 39 12 LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIP 11.930,00
33 90 39 13 LOCACAO BENS MOVEIS E OUTRA 3.000,00
33 90 39 14 MANUTENGAO E CONSERVAGAO 197.026,88
33 90 39 15 MANUTENGAO E CONSERVAGAO 214.391,99
33 90 39 16 MANUTENGAO E CONSERVAGAO 302.353,87
33 90 39 17 MANUTENGAO E CONSERVAGAO 19.171,36
33 90 39 18 MANUTENGAO E CONSERVAGAO 441.318,32
33 90 39 19 EXPOSICOES, CONGRESSOS E CO 11.503,90
33 90 39 20 FESTIVIDADES E HOMENAGENS 193.615,50
33 90 39 21 MULTAS DEDUTIVEIS 56.534,46

33 90 39 23 JUROS 66.371,22
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33 90 39 24 ENCARGOS FINANCEIROS DEDUT 330.387,26

33 90 39 27 FORNECIMENTO DE ALIMENTAGA 19.155,00

33 90 39 29 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 672.792,04

33 90 39 30 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 316.127,58

33 90 39 33 SERVICOS DE COMUNICACAO EM 31.108,64

33 90 39 35 PRODUCOES JORNALISTICAS 87.014,22

33 90 39 37 SERVICOS DE REABILITACAO PRO 280,00

33 90 39 39 SERVICOS DE TELECOMUNICACO 1.477,83

33 90 39 41 SERVICOS DE MANOBRA E PATRU 79.300,00

33 90 39 44 SERVICOS GRAFICOS 16.018,90

33 90 39 45 SERVICOS JUDICIARIOS 30.000,00

33 90 39 46 SERVICOS FUNERARIOS 18.609,50

33 90 39 47 SERVICO DE CONSERVACAO E RE 10.000,00

33 90 39 48 SEGUROS EM GERAL 9.079,40

33 90 39 49 CONFECGAO DE UNIFORMES, BAN 18.280,50

33 90 39 50 SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, O 536.623,49

33 90 39 55 FRETESE TRANSPORTES DE ENC 542.283,00

33 90 39 57 SERVICO DE APOIO ADMINISTRAT 246.620,58

33 90 39 58 HOSPEDAGENS 29.970,42

33 90 39 59 SERVICOS BANCARIOS 136.657,19

33 90 39 68 SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGA 17.117,00

33 90 39 71 SERVICOS DE PUBLICIDADE DE U 700,00

33 90 39 74 DESPESA C/ILUMINACAO 195.785,94

33 90 39 77 VIGILANCIA OSTENSIVA/ MONITOR 8.000,00

33 90 39 78 LIMPEZA E CONSERVACAO 646.355,47

33 90 39 90 SERVICOS DE PUBLICIDADE 3.780,00

33 90 41  CONTRIBUICOES 262,92
33 90 41 03 ORGANIZACOES DE SOCIEDADE C 36,85

33 90 41 04 INSTITUICOES DE CARATER COM 226,07

33 90 47  OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CO 254.537,52
33 90 47 15 PIS/PASEP 254.537,52

33 90 91 SENTENCAS JUDICIAIS 15.000,00
33 90 91 03 PRECATORIOS JUDICIAS 15.000,00

33 90 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANT 40.869,21
33 90 92 50 MULTAS E JUROS 40.869,21

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.606.660,36
4 4 INVESTIMENTOS 1.606.660,36
44 90  APLICACOES DIRETAS 1.606.660,36
44 90 51 OBRASE INSTALACOES 1.123.841,67
4 4 90 51 91 OBRAS EM ANDAMENTO 1.123.841,67

4 4 9 52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PE 482.818,69
4 4 90 52 03 APARELHOS E EQUIPAMENTOS D 4.615,00

4 4 90 52 05 APARELHOS E UTENSILIOS DOME 26.569,00

4 4 90 52 08 APARELHOS, EQUIPAMENTOS, UT 94.732,00

4 4 90 52 18 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPA 23.549,62

4 4 90 52 19 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAM 7.568,07

4 4 90 52 22 EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS H 49.000,00

4 4 90 52 24 MOBILIARIO EM GERAL 5.085,00

4 4 90 52 27 VEICULOS DIVERSOS 271.700,00

TOTAL

28.698.669,15
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DESPESAS POR FUNGAO DE GOVERNO
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Legislativa
031 Acéo Legislativa 1.058.290,22
0310001 PROCESSO LEGISLATIVO 1.058.290,22
0310001 1001 0000 INVESTIMENTOS A CARGO DA CAMARA MUN 5.290,00
031 0001 2001 0000 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMA1.053.000,22
Administragao
122 Administragdo Geral 6.312.972,40
122 0005 GESTAO ADMINISTRATIVA 5.713.109,40
122 0005 1048 0000 CONSTRUCAO, REFORMAS E APARELHAME 11.250,00
122 0005 2040 0000 MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE ADMINIST 5.701.859,40
122 2205 2041 0000 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO 599.063,00
122 2205 2043 0000 MANUTENCAO DA JUNTA DO SERVICO MILIT 800,00
123 Administracado Financeira 15.000,00
1230006 GESTAO DE DiVIDAS E PRECATORIOS 15.000,00
123 0006 3081 0000 CONTROLE DE DIVIDAS E PRECATORIOS 15.000,00
124 Controle Interno 73.156,00
124 2410 CONTROLE INTERNO 73.156,00
124 2410 3080 0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTRO 73.156,00
Assisténcia Social
244 Assisténcia Comunitaria 1.299.204,66
244 4416  ACAO COMUNITARIA GERAL 1.299.204,66
244 4416 2125 0000 ACOES DA DEFESA CIVIL 7.980,00
244 4416 2126 0000 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTE  600.768,58
244 4416 2142 0000 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA 38.545,40
244 4416 2146 0000 CONCESSAO DE AUXILIOS E BENEFICIOSEV  99.327,30
244 4416 2147 0000 PROGRAMAS DO ESTADO PARA O SUAS 16.783,05
244 4416 2150 0000 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPALDEAS 118.675,03
244 4416 2157 0000 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA 241.095,57
244 4416 2158 0000 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA 141.957,20
244 4416 2159 0000 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA 34.072,53
Saude
6.380.582,79
301 Atencao Basica 6.380.582,79
3010120 GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA DE SAUDE 5.571.714,95
3010120 1160 0000 CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMAS D 95.853,57
3010120 1169 0000 AQUISICAO DE VEICULOS E AMBULANCIASP 271.700,00
3010120 2160 0000 MANUTENGAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS 297.333,03
3010120 2161 0000 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SA 2.826.143,68
3010120 2162 0000 MANUTENGAO DE HOSPITAIS E POSTOS DE 1.870.053,11
3010120 2163 0000 MANUTENCAO DO PAGAMENTO DO PISODO 210.631,56
3010125 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE 808.867,84

3010125 1171 0000 AGOES DO BLOCO DE INVESTIMENTOS SUS/  109.500,00
3010125 2184 0000 AGOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BA 5.418,50

1.058.290,22

6.401.128,40

1.299.204,66
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3010125 2185 0000 AGOES DO PROGRAMA DE AGENTES COMU  261.846,00
3010125 2186 0000 AGOES DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMIL  193.561,21
3010125 2188 0000 AGOES DO PROGRAMA DE INCENTIVO ASAU  77.201,74
3010125 2189 0000 AGOES DO PROGRAMA DE VIGILANCIA EPID 89.258,40
3010125 2190 0000 AGOES OUTROS PROGRAMAS FUNDOAFUN  12.770,00
3010125 2191 0000 AGOES DO PROGRAMA SUS/NASF 49.607,49
3010125 2192 0000 AGOES DOS PROGRAMAS DO ESTADO PARA 9.704,50

Educacgao

361 Ensino Fundamental

3616130 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO FUNDANMENTAL

3616130 1200 0000 CONSTRUGCAO, AMPLIACAO E RECUPERACA 22.000,00
3616130 1207 0000 ACOES DO TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDE 85.193,67
3616130 2201 0000 REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS DOEN 3.118.415,92
3616130 2202 0000 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO EN 1.344.293,56
3616130 2203 0000 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTODOEN  346.798,79
3616130 2206 0000 ACOES DE PROGRAMAS DO GOVERNO ESTA 187.945,88
3616130 2241 0000 ACOES DO PROGRAMA DINHEIRO DIR.NAES 2.850,01
3616130 2246 0000 ACOES DO PROGRAMA SALARIO EDUCACAO 348.807,19
3616130 2251 0000 ACOES DO PROGRAMA DE EDUCACAO DE J 3.703,31
3616130 2257 0000 MANUT. E DESENV. DA EDUC. BASICA-VAAT  730.145,17
361 6130 2274 0000 MANUT. E DESNV. DA EDUC. BASICA - VAAF  1.272.559,30
361 6130 2276 0000 MANUT. E DESENV. DA EDUC. BASICA - VAAR 136.334,15

3616132 PROGRAMAS ESPECIAIS DE EDUCAGAO
3616132 2240 0000 ACOES DO PROGRAMA NAC.DE ALIM.ESCOL  125.647,73

3616132 2248 0000 AGOES DOPROGRAMA-PNATE 15.527,87
3616132 2250 0000 OUTROS PROGRAMAS DO FNDE 19.570,19

365 Educacéo Infantil

3656535 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO INFANTIL

3656535 1215 0000 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO EREFORMASD  233.181,18
3656535 2258 0000 MANUT. E DESENV. DA EDUC. BASICA-VAAT  620.281,83
3656535 2260 0000 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTODOEN  21.955,19
3656535 2261 0000 MANUTENGAO E DESENV.DO ENSINO INFAN  68.731,30
3656535 2262 0000 REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DOEN 197.248,00
3656535 2263 0000 MANUTENGAO E DESENV.DO ENSINO INFAN  18.872,34
3656535 2264 0000 REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAISDOEN  49.520,12
3656535 2275 0000 MANUT. E DESENV. DA EDUC. BASICA - VAAF  108.748,34
3656535 2277 0000 MANUT. E DESENV. DA EDUC. BASICA - VAAR 1.601,60

Cultura
392 Difusédo Cultural
3929238 APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES CULTURAIS
3929238 1291 0000 CONSTR.REFORMA E AMPLIACAO DE CENT 18.548,46

3929238 2278 0000 AGOES DE INCENTIVO A CULTURA-LC 195 0,03
3929238 2292 0000 MANUTENGAO E APOIO DAS ATIVIDADES CU  453.610,75

7.599.046,95

160.745,79

1.320.139,90

472.159,24

7.759.792,74

9.079.932,64

1.320.139,90

472.159,24

472.159,24



ESTADO DO PIAUI
Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui

Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060
Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

15 Urbanismo 1.737.114,03
15 451 |Infra-Estrutura Urbana 1.737.114,03

15 4515140 ACOES DE UTILIDADE PUBLICA 1.737.114,03

15 4515140 1320 0000 CONST. E REC. DE CALCAMENTO E OUTROS 422.697,00

15 4515140 2320 0000 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE OBRAS 860.147,94

15 4515140 2321 0000 MANUTENGAO E CONSERVACAO DE LOGRA  454.269,09

17 Saneamento 364.326,48
17 512 Saneamento Basico Urbano 364.326,48

17 5121251  ACOES DE SANEAMENTO BASICO URBANO 364.326,48

17 5121251 2420 0000 MANUTENCAO DA COLETA DE LIXO, COLETA 364.326,48

18 Gestdao Ambiental 118.494,20
18 541 Preservagdo e Conservagao Ambiental 118.494,20

18 5414153 AGCOES DE PRESERVACAO E DEFESA DO MEIO AMBIENTE 118.494,20

18 5414153 2481 0000 MANUTENCAO DAS ACOES DE PRESERVACA  118.494,20

20 Agricultura 864.574,87
20 605 Abastecimento 864.574,87

20 6050555 GESTAO DAS ATIVIDADES DE ABASTECIMENTO 864.574,87

20 6050555 1500 0000 CONSTRUCAO E REST. DE MERCADOS E MA 15.767,24

20 6050555 2500 0000 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE AGRICUL 349.427,38

20 6050555 2501 0000 MANUTENGAO DO MERCADO, FEIRAE MATA  37.951,63

20 6050555 2502 0000 MANUTENCAO DE POCOS, ACUDES E RESER 461.428,62

25 Energia 194.464,17
25 752 Energia Elétrica 194.464,17

25 7525140 ACOES DE UTILIDADE PUBLICA 194.464,17

25 7525140 2323 0000 MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINACAO PU  194.464,17

26 Transporte 290.403,00
26 782 Transporte Rodoviario 290.403,00

26 7828270 EXPANSAO E MELHORIA DA REDE RODOVIARIA MUNICIPAL 290.403,00

26 7828270 2610 0000 CONSERVACAO DE ESTRADAS MUNICIPAIS 290.403,00

27 Desporto e Lazer 437.994,45
27 812 Desporto Comunitario 437.994,45

27 8121273 INCENTIVO AO ESPORTE AMADOR 422.668,45

27 8121273 1650 0000 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE 149.937,70

27 8121273 2650 0000 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVA  272.730,75

27 8121375 PROMOGCAO DO LAZER 15.326,00

27 8121375 2660 0000 MANUTENGCAO DE ATIVIDADES PARA O LAZE 15.326,00

TOTAL 28.698.669,15




ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui
Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060
Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA 2025

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

IPTU 6.418,34
ITB! 149,33
IRRF 83.969,06
IS 100.701,90
FPM 16.883.101,28
ITR 2.986,68
ICMS 2.195.328,96
IPVA 5.816,72
1P 49,32
| TOTAL 19.278.521,59

GASTOS COM PESSOAL E ENCARGOS

| Receita Corrente Liquida até Dezembro 2025 | 26.116.746,97 |
‘ Despesa total com Pessoal Executivo (54%) ‘ 8.844.609,06 | 33,87 |
‘ Despesa total com Pessoal Legislativo (6%) ‘ 660.000,85 | 2,53 |
‘ Despesa total geral com Pessoal (60%) ‘ 9.504.609,91 | 36,39|

Fonte: Setor Contabil RREO 6 bimestre 2025



ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui
Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060
Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

EXECUGAO OR(,:AMENTARIA E FINANCEIRA 2025
CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

|Receita efetiva do exercicio anterior | 17.234.558,84 |
|Repasse mensal | 86.172,00 |
|Repasse anual efetivo | 1.043.932,00 |

GASTOS COM PESSOAL E ENCARGOS

|Receita Corrente Liquida até Dezembro 2025 | 26.116.746,97 |
|Despesa total com Pessoal Legislativo (6%) | 660.000,85 | 2,53|
|Despesa com pessoal em relagdo ao repasse (70%) | 63,22|

DEMAIS DESPESAS

Investimentos 5.290,00
Despesas com manuteng¢ao da Camara Municipal 378.641,15




ESTADO DO PIAUI
Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui

EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA 2025

Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060

Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

DESPESAS COM MANUTENGAO DA EDUCACAO BASICA - MDE (25%)

1-Total das despesas de MDE custeadas com recursos de impostos
(FUNDEB e receita de impostos) 8.249.722,64
2- (-) Resultado liquido das transferencias do FUNDEB 3.413.876,87
3- (-) Restos a pagar ndo processados -
4- (-) Cancelamento de restos a pagar -
TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE 4.835.845,77
‘ Valor a aplicar (minimo 25% da RIT) | 4.819.630,40 |
‘ Valor Aplicado até Dezembro 2025 | 25,08 |
FUNDEB (Profissionais - 70%)
| Total das Receitas do FUNDEB | 6.729.703,87 |
‘ Valor a ser aplicado com profissionais da educagdo (70%) | 4.710.792,71 |
‘ Despesa total com profissionais da educagdo até Dezembro 2025 | 4.894.820,76 |
‘ Percentual aplicado até Dezembro 2025 | 72,73 |
FUNDEB COMPLEMENTACOES DA UNIAO
RECEITAS DESPESAS %
VAAF 1.381.853,61 1.381.853,61 100,00
VAAR 138.001,08 137.935,75 99,95
VAAF 1.338.842,91 1.338.842,91 100,00
- Despesas Educacao Infantil 687.203,88 51,33
- Despesas de Capital 273.967,52 20,46
- Demais despesas 377.671,51 28,21

Fonte: Setor Contabil - RREO 62 bimestre 2025



ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui
Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060
Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA 2025
FINANCIAMENTO DA SAUDE

REPASSES FUNDO A FUNDO FNS

Atencdo Primaria 1.397.563,73
Piso Enfermagem Compl. 213.703,28
Vigilancia em Saude 68.028,83
Assistencia Farmaceutica 41.205,60

EMENDAS PARLAMENTARES
Emenda Despesa de Capital 399.546,00
Emendas custeio 700.000,00

REPASSES FUNDO A FUNDO ESTADO
|Aten<;50 Primaria | - |

|REPASSES MUNICIPIO | 2.934.034,91 |

SAUDE (15%)

|Percentua| a ser aplicado (minimo 15% da RIT) | 2.891.778,24 |
|Tota| das despesas com ASPS | 3.242.181,28 |
|Percentual a aplicado até Dezembro 2025 | 16,82 |

Fonte: Setor Contabil - RREO 62 bimestre 2025

EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA 2025
FINANCIAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL

|REPASSES FNAS UNIAO | 389.334,33 |
|REPASSES SASC ESTADO | 61.000,00 |
|REPASSES EMENDA PARLAMENTAR | 300.000,00 |
| COFINANCIAMENTO MUNICIPIO | 728.206,88 |
[Percentual a ser aplicado (minimo 5% da RIT) | 963.926,08 |
|Tota| das despesas com Assistencia Social FMAS | 592.390,66 |
|Tota| das despesas com Assistencia Social Recursos Préprios | 728.206,88 |
[Percentual a aplicado até Dezembro 2025 | 3,78 |




ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui
Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060
Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA 2025
SECRETARIA DE OBRAS

|Construg§o de calgamentos e pavimentagoes | 422.697,00 |
|Manuteng§o de logradouros publicos | 454.269,09 |
|Saneamento basico e coleta de residuos | 364.326,48 |
|Manuteng§o da rede de iluminag¢do publica | 199.644,17 |
|Manuteng50 de estradas vicinais | 290.403,00 |
|Manuteng§o da Secretaria de Obras | 881.657,94 |
[TOTAL | 2.612.997,68 |

Fonte: Setor Contabil - RREO 62 bimestre 2025

EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA 2025

SECRETARIA DE CULTURA
Reforma do prédio da Secretaria de Cultura 18.548,46
Agoes de incentivo a Cultura local 462.328,78

EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA 2025
SECRETARIA DE AGRICULTURA

|Reforma do mercado publico | 15.767,24 |
|Manuteng50 da Secretaria de Agricultura | 368.253,38 |
|Manuteng§o dos Mercados, Feiras e Abastecimento | 37.951,63 |
|Aquisig50 de motor bomba | 3.498,62 |
|Manuteng§o de pogos, acudes e reservatorios | 457.930,00 |
[ToTAL |  883.400,87 |

Fonte: Setor Contabil - RREO 62 bimestre 2025



ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui
Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060
Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA 2025
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

|Reforma do estadio municipal | 149.937,70 |
|Incentivo a pratica de esporte amador e lazer | 297.718,75 |
[ToTAL | 447.656,45 |

Fonte: Setor Contabil - RREO 62 bimestre 2025

EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA 2025
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

|Manuteng50 das atividades de meio ambiente | 122.641,70 |

[TOTAL |  122.641,70 |

Fonte: Setor Contabil - RREO 62 bimestre 2025

EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA 2025
CONTROLADORIA INTERNA

|Manuten;50 das atividades de controle interno | 73.156,00 |

[ToTAL | 73.156,00 |

Fonte: Setor Contabil - RREO 62 bimestre 2025
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FUNDAMENTACAO LEGAL

« Artigos 9° Paragrafo 8° e Artigo 48 da
Lei de Responsabilidade Fiscal

* Instrucao Normativa TCE/PI n° 001/2022




INFORMAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
EXERCICIO 2025

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

IPTU 6.418,34
ITBI 149,33
IRRF 83.969,06
ISS 100.701,90
FPM 16.883.101,28
ITR 2.986,68
ICMS 2.195.328,96
IPVA 5.816,72
|PI 49,32
TOTAL 19.278.521,59

GASTOS COM PESSOAL E ENCARGOS

Receita Corrente Liquida até Dezembro 2025 26.116.746,97
Despesa total com Pessoal Executivo (54%) | 8.844.609,06 33,87
Despesa total com Pessoal Legislativo (6%) 660.000,85 2,53
Despesa total geral com Pessoal (60%) 9.504.609,91 36,39

Fonte: Setor Contabil / RREO




CAMARA MUNICIPAL

Receita efetiva do exercicio anterior 17.234.558,84
Repasse mensal 86.172,00
Repasse anual efetivo 1.043.932,00
GASTOS COM PESSOAL E ENCARGOS

Receita Corrente Liquida até Dezembro 2025 26.116.746,97
Despesa total com Pessoal Legislativo (6%) 660.000,85 | 2,53
Despesa com pessoal em relacdo ao repasse (70%) 63,22
DEMAIS DESPESAS

Investimentos 5.290,00
Despesas com manuten¢ao da Camara Municipal 378.641,15

Fonte: Setor Contabil / RREO




SECRETARIA DE EDUCAGAO E FUNDEB

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 19.278.521,59

DESPESAS COM MANUTENGAO DA EDUCACAO BASICA - MDE (25%)

1-Total das despesas de MDE custeadas com recursos de impostos

(FUNDEB e receita de impostos) 8.249.722,64
2- (-) Resultado liquido das transferencias do FUNDEB 3.413.876,87
3- (-) Restos a pagar nao processados -
4- (-) Cancelamento de restos a pagar -

TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE 4.835.845,77
Valor a aplicar (minimo 25% da RIT) 4.819.630,40
Valor Aplicado até Dezembro 2025 25,08

FUNDEB (Profissionais - 70%)

Total das Receitas do FUNDEB 6.729.703,87

Valor a ser aplicado com profissionais da educagao (70%) 4.710.792,71

Despesa total com profissionais da educagao até Dezembro 2025 4.894.820,76

Percentual aplicado até Dezembro 2025 72,73

FUNDEB COMPLEMENTACOES DA UNIAO

RECEITAS DESPESAS %
VAAF 1.381.853,61 1.381.853,61 100,00
VAAR 138.001,08 137.935,75 99,95
VAAF 1.338.842,91 1.338.842,91 100,00
- Despesas Educacao Infantil 687.203,88 51,33
- Despesas de Capital 273.967,52 20,46
- Demais despesas 377.671,51 28,21

Fonte: Setor Contabil / RREO




SECRETARIA DE SAUDE E FMS

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

19.278.521,59

REPASSES FUNDO A FUNDO FNS

Atencao Primaria 1.397.563,73
Piso Enfermagem Compl. 213.703,28
Vigilancia em Saude 68.028,83
Assistencia Farmaceutica 41.205,60
EMENDAS PARLAMENTARES

Emenda Despesa de Capital 399.546,00
Emendas custeio 700.000,00

REPASSES FUNDO A FUNDO ESTADO

Atencao Primaria -

REPASSES MUNICIPIO 2.934.034,91

SAUDE (15%)

Percentual a ser aplicado (minimo 15% da RIT) 2.891.778,24
Total das despesas com ASPS 3.242.181,28
Percentual a aplicado até Dezembro 2025 16,82

Fonte: Setor Contabil / RREO




SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E

FMAS

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 19.278.521,59

REPASSES FNAS UNIAO 389.334,33
REPASSES SASC ESTADO 61.000,00
REPASSES EMENDA PARLAMENTAR 300.000,00
COFINANCIAMENTO MUNICIPIO 728.206,88
Percentual a ser aplicado (minimo 5% da RIT) 963.926,08
Total das despesas com Assistencia Social FMAS 592.390,66
Total das despesas com Assistencia Social Recursos Proprios 728.206,88
Percentual a aplicado até Dezembro 2025 3,78

Fonte: Setor Contabil / RREO




DEMAIS SECRETARIAS

SECRETARIA DE OBRAS

Construcao de calgamentos e pavimentacgoes 422.697,00
Manutencao de logradouros publicos 454.269,09
Saneamento basico e coleta de residuos 364.326,48
Manutencao da rede de iluminacgao publica 199.644,17
Manutenc¢ao de estradas vicinais 290.403,00
Manutencao da Secretaria de Obras 881.657,94
TOTAL 2.612.997,68
SECRETARIA DE CULTURA

Reforma do prédio da Secretaria de Cultura 18.548,46
Acgoes de incentivo a Cultura local 462.328,78

SECRETARIA DE AGRICULTURA

Reforma do mercado publico 15.767,24
Manutenc¢ao da Secretaria de Agricultura 368.253,38
Manuten¢ao dos Mercados, Feiras e Abastecimento 37.951,63
Aquisicao de motor bomba 3.498,62
Manuteng¢ao de pog¢os, agudes e reservatorios 457.930,00
TOTAL 883.400,87

Fonte: Setor Contabil / RREO




DEMAIS SECRETARIAS

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

Reforma do estadio municipal 149.937,70
Incentivo a pratica de esporte amador e lazer 297.718,75
TOTAL 447.656,45
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Manutenc¢ao das atividades de meio ambiente 122.641,70

TOTAL

122.641,70

Fonte: Setor Contabil / RREO
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SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO BASICO
MUNICIPIO DE OLHO D'AGUA DO PIAUI - PI

RELATORIO DE ACOES - 2025
1. APRESENTACAO

O presente relatorio tem como objetivo apresentar, de forma sistematizada e técnica, as principais agdes
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos ao longo do ano de
2025. As iniciativas contemplam atividades voltadas a gestdo ambiental integrada, com foco na
sustentabilidade, educa¢do ambiental, preservacdo dos recursos naturais e fortalecimento da legislacao
municipal.

.GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

A prefeitura promoveu o encaminhamento regular dos residuos so6lidos urbanos para aterro sanitario
devidamente licenciado no municipio de Agua Branca — PI, garantindo conformidade com a legislacdo
ambiental vigente.

Essa acdo contribuiu significativamente para a reducdo da disposicao inadequada de residuos no
territorio municipal, minimizando riscos de contaminacdo do solo e do lengol freatico, além de

promover melhorias nas condi¢des de salubridade urbana.

Adicionalmente, foi realizado o monitoramento periédico do destino final dos residuos, com controle
documental e acompanhamento técnico.

.IMPLANTACAO DE LIXEIRAS ECOLOGICAS

Foram instaladas 16 lixeiras ecologicas em pontos estratégicos da cidade, incluindo a praca do
mercado, o poliesportivo e a sede da Secretaria.

A iniciativa teve como objetivo incentivar o descarte adequado dos residuos e promover a
conscientizacdo da populag¢do quanto a separacio basica.

Como resultados imediatos, observou-se:
* Melhoria na limpeza urbana;

* Redugdo do descarte irregular;
* Estimulo a adogdo de praticas sustentdveis pela populagdo.

G Phone: Email:
(86) 99470-7775 meioambienteolhodagua@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO BASICO
MUNICIPIO DE OLHO D'AGUA DO PIAUI - PI

Figura 01 - instalacio de lixeiras ecoldgicas

4. EDUCACAO AMBIENTAL NAS ESCOLAS

A Secretaria desenvolveu agdes educativas em institui¢cdes de ensino, como a Escola Municipal Olho
d’Agua e o CETI Adalberto Corréa Lima.

As atividades foram conduzidas por meio de palestras e dinamicas interativas, abordando temas como:

* Separagdo de residuos solidos;

* Ciclo da reciclagem;

* Impactos ambientais locais;

» Praticas sustentaveis no cotidiano.

A metodologia utilizada incluiu materiais didaticos adaptados, promovendo maior engajamento de
alunos e professores e incentivando mudangas comportamentais.

G Phone: Email:
(86) 99470-7775 meioambienteolhodagua@gmail.com




OLHO D'AGUA DO PIAUE

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO BASICO
MUNICIPIO DE OLHO D'AGUA DO PIAUI - PI

5. ACOES COM AGRICULTORES

Foram realizadas atividades de educacdo ambiental voltadas aos agricultores locais, com foco na

conscientizacao sobre praticas sustentaveis no meio rural.
Os principais temas abordados incluiram:
* Prevencdo e riscos das queimadas;

* Técnicas de conservagao do solo;
* Manejo ambiental adequado.

Firgura 02 - roda de conversas com agricultores

Como resultado, observou-se a adesdo de produtores a praticas mais sustentdveis, contribuindo para a

reducgdo de impactos ambientais negativos.

Phone: Email:
(86) 99470-7775 meioambienteolhodagua@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO BASICO
MUNICIPIO DE OLHO D'AGUA DO PIAUI - PI

6. IDENTIFICACAO E RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS
A Secretaria realizou o mapeamento de areas degradadas no municipio, priorizando regides com maior
risco ambiental.

As agoes executadas incluiram:

* Preparacao e estabilizagcdo do solo;

* Contengdo de processos erosivos;
* Implantagdo de cobertura vegetal com espécies nativas.

Figura 03,04 — recuperacio de area degradada

Essas intervengdes visaram recuperar a funcionalidade ecologica das areas afetadas e reduzir riscos a

populagdo e ao meio ambiente.

Phone: Email:
(86) 99470-7775 meioambienteolhodagua@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO BASICO
MUNICIPIO DE OLHO D'AGUA DO PIAUI - PI

7. PLANTIO DE MUDAS NATIVAS

Foram promovidas agdes de reflorestamento com espécies nativas adaptadas as condi¢des climaticas da
regiao.

O processo envolveu:
* Planejamento técnico (defini¢do de areas e espécies);

* Execucdo por meio de mutirdes com participagdo da comunidade e estudantes;
* Monitoramento continuo para garantir o desenvolvimento das mudas.

e omeio-ambiente
—T

Figuras 04,05 - Plantio de mudas

A iniciativa contribuiu para a recuperagdo da biodiversidade local e melhoria da qualidade ambiental.

G Phone: Email:
(86) 99470-7775 meioambienteolhodagua@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO BASICO
MUNICIPIO DE OLHO D'AGUA DO PIAUI - PI

8. CRIACAO E CAPACITACAO DA BRIGADA DE INCENDIO

Foi criada a Brigada de Incéndio Municipal, com capacita¢ao técnica promovida em parceria com

6rgdos competentes.
O treinamento contemplou:

* Técnicas de combate inicial a incéndios;

* Uso correto de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);
* Procedimentos de seguranca;

* Planejamento de resposta a emergéncias ambientais.

¥
e

LS

Figura 06 — Curso de brigadistas municipal

Essa acao fortalece a capacidade de resposta do municipio diante de ocorréncias, especialmente no

periodo de estiagem.

G Phone: Email:
(86) 99470-7775 meioambienteolhodagua@gmail.com
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UNIAO E DESENVOLVIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO BASICO
MUNICIPIO DE OLHO D'AGUA DO PIAUI - PI

9. PROTECAO DE NASCENTES E RECURSOS HiDRICOS
A Secretaria executou agoes de identificagdo, demarcacao e protecao de nascentes no municipio.
As atividades incluiram:

* Cercamento das areas;

¢ Controle de acesso;

* Recuperagdo da vegetacao ciliar;
* Monitoramento ambiental.

Figura 07 — Nascente Carretio

Essas medidas sao fundamentais para a preservacao da qualidade e quantidade dos recursos hidricos,
além de contribuir para a redug¢do do assoreamento e prote¢ao da biodiversidade.

G Phone: Email:
(86) 99470-7775 meioambienteolhodagua@gmail.com
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10. FORTALECIMENTO DA LEGISLACAO AMBIENTAL

A Secretaria atuou no apoio a criagdo e consolidacdo de instrumentos legais voltados a gestdo
ambiental municipal, destacando-se:

» Lein’197/2025 — Politica Municipal do Meio Ambiente;
* Lein®211/2025 — Limpeza de terrenos;
* Lein’218/2026 — Criacao da Brigada de Incéndio.

Essas normativas fortalecem a governanga ambiental, garantindo respaldo juridico as agdes
desenvolvidas e ampliando os mecanismos de fiscalizacdo e educa¢do ambiental.

11. CONSIDERACOES FINAIS

As agdes realizadas ao longo de 2025 demonstram o compromisso da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Olho d’Agua do Piaui com a promogio do desenvolvimento sustentavel, a preservagio
dos recursos naturais e a melhoria da qualidade de vida da populagao.

A atuagdo integrada entre poder publico e comunidade foi essencial para o alcance dos resultados,
consolidando avancos significativos na gestdo ambiental do municipio.

12. PERSPECTIVAS PARA 2026
Para o exercicio de 2026, estdao previstas acoes estratégicas, tais como:

* Ampliagdo da coleta seletiva;

* Apoio a destinagao de residuos de servigos de saude;
* Expansao das a¢des de educagdo ambiental;

* Intensificagcdo do plantio de mudas;

* Estruturacdo da Brigada de Incéndio;

* Implantagao de viveiro municipal;

* Criacao de unidade de conservagao;

» Fortalecimento da legislagdo e fiscalizagdo ambiental.

G Phone: Email:
(86) 99470-7775 meioambienteolhodagua@gmail.com
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Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Francisca Pires Leal Pereira
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[kstno ade
de residuos solldos

Encaminhamento regular dos residuos
solidos urbanos para aterro sanitario

licenciado em Agua Branca-PI garantindo

conformidade ambientale reducao de
disposicao madequada no municipio.




Instalaicao de 6
Ixeras ecologicas

A SEMARH instalou 16 lixeiras ecolégicas em pontos estratégicos de Olho d'Agua para facilitar descarte
consciente e reduzir lixo nas vias publicas. As lixewras foram distribuidas junto a praga do mercado,

poliesportivo ¢ na SEMARH, com sinalizagdao ¢ orienta¢cdes para separa¢cao basica.
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Fiucacio arbiental

nas escols

Foram ministradas palestras sobre educacao
ambiental e reciclagem na Escola Municipal Olho
d'Agua e no CETI Adalberto Corréia Lima. As agdes
abordaram conceitos de reducao,
reaproveitamento € reciclagem, além de dinamicas

praticas para estimular mudanca de
comportamento entre alunos € professores.
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Kdentiticacao e recuperacao de areas degradadas

Realizamos mapeamento de areas degradadas e execucao de agoes de recuperacao:

prepara¢ao do solo, conten¢ao de erosao e¢ plantio de mudas. As intervengdes
priorizaram locais de maior risco ambiental e de impacto direto a comunidade rural.
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areas
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Insercao de
plantas nativas

Estabilizacao Monitoramento
do solo posterior




Phntio de nudas nativas

Promovemos acoes de plantio com foco em espécies
nativas, reforcando a recuperacao da biodiversidade
local. Foram selecionadas espécies adaptadas ao clima
regional, com acompanhamento técnico para garantir

taxa de enraizamento e sobrevivéncia.

scolha de espécies,
areas prioritarias e
logistica de plantio.




Capacitacao

Treinamento pratico em
campo

Procedimentos de
seguranc¢a e comunicagao

Plano de resposta a
emergéncias ambientais

A criagcao da Brigada de Incéndio municipal onde a SEMARH Pl promoveu treinamento
qualificado em técnicas de combate inicial, preveng¢ao e seguranga. O curso incluiu uso correto

de EPIs, estratégias de contencao e articulacdo com instituicées regionais.
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Protecao de nasoemres e etluentes regonas

Executamos ag¢des de localizagao,
demarcacgéao e protecao de
nascentes, com cercamento e
recuperagao da vegetagao
marginal se necessario. Essas
medidas visam preservar a
quantidade e qualidade hidrica,
protegendo o abastecimento local
e habitats aquaticos.




Phno de Acoes Pretenddas —2026

reflorestamento Q Tecichgem

Lista de prioridades planejadas para o ano de 2026, visando consolidar e ampliar os ganhos ambientais:
Ampliagdao dos pontos de coleta seletiva no municipio;
Auxilio nos servigos de coleta de residuos do setor de saude (destinagcdao segura de SSP/PS);

Amphlacao da educacao ambiental para servidores, professores e gestores;

Reforcar acoes de educacao ambientalno meio escolar e em atividades sociais;

Intensificar o plantio de mudas nativas com monitoramento técnico;

Equipar a Brigada de Incéndio com EPIs completos € materiais operacionais;

Campanhas educativas continuas de combate a poluicao e descarte nregular;

Criar uma unidade de conserva¢cao municipal para prote¢cdao de areas prioritarias;
Implementa¢cao de um viverro municipal de mudas para auto-sufici€ncia no replantio;
Refor¢car e ampliar o arcabouco de leis ambientais municipais € mecanismos de fiscalizacgao.
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1. Mensagem da Secretaria Municipal de Educacao

A Secretaria Municipal de Educagao apresenta hoje os resultados e agdes realizadas em prol
da educagao em nosso municipio referentes ao ano de 2025. Nosso compromisso € garantir uma
educacdo de qualidade para todas as criangas e jovens, ¢ adultos com foco na alfabetizacao,
equidade, recomposicao das aprendizagens e o desenvolvimento integral de cada estudante.

Destinamos aten¢ao a garantia do direito a educagao para todos, independentemente de raga,
género, deficiéncia ou condi¢do socioecondmica.

Agradecemos a presenca de todos e estamos a disposi¢ao para prestar esclarecimentos e
ouvir sugestdes que contribuam para o aprimoramento da educacdo em nosso municipio.

Vamos juntos construir uma educagdo mais justa e inclusiva.

Maria Zélia Leal Silva

Secretaria Municipal de Educacao de Olho D’4gua do Piaui



2. Nossa Instituicio - SEMED

A Secretaria Municipal de Educagao esta vinculada a Prefeitura Municipal de Olho D’4gua
do Piaui, e ¢ regulamentada pelas leis municipais vigentes do municipio, possui Plano de
Carreira para os profissionais do magistério reestruturado pela Lei 123/2015 de 19/02/2015,
além dos documentos complementares que regem essa instituigao.

A senhora Maria Z¢lia Leal Silva, esteve frente da secretaria municipal de educa¢io no ano
de 2025, com muito compromisso e dedicacao nesta fun¢ao.

A secretaria conta com Conselho do Fundo de Manutencdo da Educacdo Basica ¢ de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), Conselho de Alimentacao Escolar
(CAE) e Férum Municipal de Educagao, os quais desempenham as fung¢des de controle social
e deliberacdes, de participacdo coletiva de segmentos municipais, com o intuito de melhor

administrar a Educagao do Municipio.



3. Organograma e Estrutura Organizacional
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4. Planejamento Estratégico (meta 7 — PME)

O planejamento estratégico da SEMED esté previsto, por meio, das metas e indicadores
do Plano Municipal de Educagdo (PME), na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e na Lei de
Diretrizes Or¢amentarias (LDO).

Com o intuito de desenvolver e dispor a populacio de Olho D’adgua do Piaui uma
educagdo de equidade e qualidade. A seguir, a secretaria apresenta sua missao e alguns objetivos
estratégicos que orientam a rede de ensino.

MISSAO

Garantir uma educacio de qualidade, inclusiva e equitativa para todas as criancas e
jovens de Olho D’agua do Piaui, promovendo o desenvolvimento integral e a formacao
de cidadaos criticos, criativos e responsaveis, capazes de transformar a realidades

local e contribuir para um futuro melhor.

VISAO

Ser referéncia em educac¢io no estado do Piaui, reconhecida pela exceléncia na
alfabetizacdo na idade certa, inovacio pedagogica e compromisso com a formagio

integral de todo e cada estudante.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Melhorar a qualidade do ensino

Promover a inclusdo e equidade

Fortalecer a gestdo escolar

Desenvolver a infraestrutura escolar

Fomentar a participacdo da comunidade

Fortalecer a formacgdo continuada dos
profissionais




5. Rede de Ensino

A Secretaria Municipal de Educagdo objetiva a garantia das matriculas na rede

municipal de ensino. Em sua jurisdi¢ao ¢ responsavel por 8 unidades de ensino, sendo 2 na zona

urbana (e 1 com prédio anexo) e 6 na zona rural.

No ano de 2025 tivemos na rede de ensino uma média de 539 alunos matriculados, na

Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Educagdo de Jovens e Adultos, especificados na

tabela abaixo:

Tabela 1: matriculas da rede municipal de ensino por modalidade e segmento

Modalidade Segmento Quantidade de matriculas

Educacio Infantil Creche 93
Pré-escola 74
Educacio Infantil total 167
Ensino Fundamental Anos iniciais 156
Anos finais 143
Ensino Fundamental total 299

Educacio de Jovens e
Adultos (ensino - 88

fundamental)

AEE - 16

Fonte: censo escolar 2025/SEMED

A Secretaria garantiu o acesso dos estudantes de 2 a 14 anos na modalidade da educagao

infantil e fundamental, além da garantia aqueles que nao tiveram oportunidade na idade certa

(EJA). Das 8 institui¢des de ensino 7 oferecem a Educacdo de Jovens e Adultos, sendo 1 na

sede e 6 na zona rural, representado abaixo:

Tabela 2: estabelecimentos e modalidades ofertadas

Escolas do municipio

Localidade

Rural

Urbana Total

Escolas que ofertam educacao

infantil

1 (anexo) 6
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5 (com 1 sendo
exclusiva de

educagao infantil)

Escolas que ofertam ensino

fundamental 5 1 (anexo)
Escolas que ofertam educacao
de jovens e adultos 6 1

Fonte: SEMED

No ano de 2025, o municipio contou com 133 profissionais lotados nas institui¢cdes de

ensino. Conforme tabela abaixo:

Tabela 3: profissionais das unidades de ensino

Profissionais Quantidade
Administrativo 05
Professores efetivos 27
Professores seletistas 18
Coordenadores pedagdgicos 5
Diretoras 8
Vigias 9
Servigos gerais 35
Agente de suporte educacional: Cuidador 15
Agente de suporte educacional: Auxiliar de 10
sala

Fonte: SEMED

5.1 Educacao Infantil

A Secretaria Municipal de Educac¢io de Olho D’4gua do Piaui, tem cumprido o que traz

ameta 1 do PME (Plano Municipal de Educacdo) no que diz respeito ao atendimento de criancas

de 4 e 5 anos, e também a oferta na faixa etaria de 2 e 3 anos. No ano de 2025, por meio de

Busca Ativa e acompanhamento familiar obteve o total de 167 alunos matriculados na rede na

educacao infantil.
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Tabela 4: matriculas da Educacao Infantil

Creche 2 e 3 anos 93
Pré-escola 4 e 5 anos 74
Total 167

Fonte: SEMED
- Acompanhamento

A educacdo infantil municipal conta uma coordenagdo geral para esta etapa, de
monitoramento constante, avaliacdo de desempenho de profissionais e alunos,
orientacdo e devolutiva a supervisao municipal, das agdes pedagdgicas dos professores e gestao
escolar, garantindo que os estudantes desenvolvam suas habilidades, a partir dos campos de
experiéncias e objetivos de aprendizagem, e os eixos estruturantes da educacgdo infantil,
conforme preveem a BNCC (Base Nacional Comum Curricular), como também por meio da
realizacdo de projetos, diagnosticos, fichas de acompanhamento e desenvolvimento infantil.
- Projetos desenvolvidos
- Projeto do Meio Ambiente;

- Projeto de Leitura “Maleta Viajante”

5.2 Ensino fundamental

O ensino fundamental dos anos iniciais e anos finais, que compreende a faixa etaria de
6 a 14 anos tem sido alvo de importantes agdes da secretaria municipal de educagdo, a fim de
garantir a porcentagem de matriculas e permanéncia ate o final de seu periodo estipulado no
Plano Municipal de Educacao, além da garantia do sucesso escolar dos estudantes.

A rede atendeu em 2025 o nimero de 299 alunos matriculados no ensino fundamental,

Demonstrado abaixo:

Tabela 5: matriculas do Ensino Fundamental

Quantidade de matriculas

Total de alunos do Ensino Fundamental 299

anos iniciais e anos finais

Fonte: SEMED
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- Estabelecimentos de ensino
A rede municipal de ensino conta com 6 unidades e ensino que ofertam o ensino
fundamental. Sendo que destas 5 oferecem ainda o ensino no formato Multisseriado (1° ao 5°

ano), as quais estao na zona rural do municipio.

- Acompanhamento

Como forma de alinhar as a¢des de monitoramento do ensino fundamental, o municipio
conta com 02 coordenadoras pedagdgicas para o ensino fundamental anos iniciais na sede, € 01
coordenadora geral para os anos finais, e 01 coordenadora geral para ensino fundamental
Multisseriado da zona rural.

Sdo realizadas acdes sistematicas de cada escola, evidenciando as necessidades
individuais e coletivas da gestdo, de estudantes e comunidade escolar, avaliando, orientando e
monitorando as dimensdes: pedagodgicas e administrativas.

- Projetos desenvolvidos
- Projeto Meio Ambiente;

- Campeonatos interclasse — volei e futsal.

5.4 Educacao de Jovens e Adultos — EJA

A EJA ¢ ofertada em 07 estabelecimentos de ensino da rede municipal, e contou com
10 professores no ano de 2025, com o total de 88 alunos desta etapa de ensino, com o intuito
de atender a demanda de alunos que nao tiveram acesso ou continuidade do ensino na idade
propria. Sao constantes, os esfor¢os para permanéncia desse publico, e a secretaria de educagdo
realiza agcdes de Busca Ativa Escolar, visitas domiciliares para resolugdo de atividades, além de

ofertar o ensino também no turno vespertino (tarde), em localidades do zona rural.

- Acompanhamento

A educagdo de jovens e adultos da sede e zona rural conta uma coordenagdo geral para
esse publico, onde sao acompanhadas por visitas as escolas da zona rural e monitoramento
diario na sede. Esse acompanhamento ¢ feito para que atenda as expectativas dos estudantes de
uma realidade particular de alfabetizacdo e continuidade dos estudos, sdo avaliadas a gestao

escolar, acdes pedagbgicas aos professores e organizacio geral do ensino nessa modalidade.

5.5 Atendimento Educacional Especializado - AEE e Sala de Recursos Multifuncionais
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A rede de ensino tem garantido conforme objetiva a meta 4 do Plano Municipal de
educagdo, a ampliagdo da oferta de matriculas para o publico alvo de alunos com deficiéncia
nas classes regulares de ensino. No ano de 2025 foram 20 estudantes matriculados com
deficiéncia e transtornos globais de desenvolvimento nas escolas, nas salas regulares e o total
de 16 alunos na sala de AEE, onde contaram com o atendimento individual e especializado de
acordo com suas necessidades, realizados por um professor especialista - psicopedagogo.

A secretaria municipal de educacdo, por meio da prefeitura disponibiliza cuidadores que
auxiliam as criangas que necessitam de cuidados diferenciados e especificos. Além do suporte

aos professores e acompanhamento aos alunos com deficiéncia da rede de ensino.

6.PRINCIPAIS PROJETOS E PROGRAMAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

6.1 Projeto MAOS QUE ACOLHEM — EQUIPE EMULT
- MAOS QUE ACOLHEM (o projeto é voltado para as maes atipicas da rede de ensino, e visa
da suporte, apoio, escuta e desenvolver possibilidades de favorecer melhores condigdes de
acolhimento desse publico).

6.2 Programa de Busca Ativa Escolar

O programa ¢ uma parceria entre o Fundo das Nag¢des Unidas para a Infancia (UNICEF),
a Unido dos Dirigentes Municipais (UNDIME), e se efetiva por meio de uma plataforma
gratuita que dé suporte aos municipios para identificar criangas e adolescentes fora da escola.
Programa vinculado as a¢des do Selo UNICEF.

6.3 Programa Municipal “APOIA”

Para complementar as ag¢des ja previstas por meio da Busca Ativa Escolar (BAE), o
municipio instituiu o Programa de Infrequéncia Escolar Apoia, que intensifica o trabalho em
rede (educagdo, assisténcia social, conselho tutelar e ministério publico), assumindo o
compromisso de trazer o aluno de volta a sala de aula.

NUMERO DE ESTUDANTES ACOMPANHADOS PELO PROGRAMA APOIA NO
ANO DE 2025: 15 (QUINZE)

6.4 Projeto de Recomposi¢io das aprendizagens
- PROJETO DE NIVELAMENTO: Objetivo: Identificar e atender as necessidades de
nivelamento dos alunos do ensino fundamental, visando melhorar o desempenho académico e

reduzir a evasio escolar.
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Publico-alvo: Alunos do 1° ao 9° ano do ensino fundamental que apresentam dificuldades de
aprendizado em disciplinas especificas (Portugués e Matematica).
Estratégias:
1. Diagndstico: Aplicar avaliagdes diagnosticas para identificar as necessidades de nivelamento
dos alunos.
2. Aulas de reforgo: Oferecer aulas de refor¢o em disciplinas especificas, em horarios extras ou
durante o periodo regular.
3. Tutoria: Designar professores ou monitores para trabalhar individualmente com alunos que
necessitam de apoio adicional.
4. Materiais didaticos: Desenvolver e fornecer materiais didaticos personalizados para atender
as necessidades dos alunos.
5. Acompanhamento: Monitorar o progresso dos alunos e ajustar as estratégias de nivelamento
conforme necessario.
6.5 Projeto Etnico Racial

Projeto que visa promover a valorizagdo da diversidade étnico-racial e a conscientizagao
sobre as relagdes étnico-raciais desde a educacdao infantil até os anos finais, visando a
valorizagao étnico racial para a formacao cidada de cada estudante.
6.6 PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia

E 0 Programa desenvolvido por meio da Policia Militar do Estado, por meio de convénio
com o municipio, € tem como objetivo prevenir e reduzir o uso de drogas e a pratica de violéncia
entre criangas e adolescentes. O programa oferece atividades educacionais nas escolas, visando
informar e prevenir o uso indevido de drogas, promovendo um ambiente mais seguro para os

jovens.

7. Programas em Regime de Colaborac¢io da Rede Municipal de Educacio
7.1 Programa de Alfabetizacdo na Idade Certa - PPAIC

E uma politica do estado com regime de colaboragio com os municipios, estabelecido
pela Lei n°® 7.453/2021, visa assegurar as condi¢des necessarias para que todos os alunos do
Estado cheguem ao final do 2° ano do ensino fundamental com dominio das competéncias de
leitura, escrita e letramento matematico, sendo alfabetizados na idade certa.

O programa em parceria com municipio conta com uma coordenadora municipal,
formadora no ambito da educagdo infantil (creche e pré — escola) e uma formadora para o ciclo

de alfabetizagdo (1 e 2 ano do ensino fundamental).
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As formagdes ocorrem durante todo ano letivo para os publicos alvos do PPAIC —
gestores, coordenadoras, professores, - a fim de tornar mais eficaz e significativo o trabalho
destes profissionais na rede de educacdo, tendo como base os eixos: fortalecimento e
aprendizagem, fortalecimento da gestdo municipal e escolar, cooperacdo, articulagdo e
incentivo, comunicacao e engajamento, € avaliagdo externa e monitoramento.

No ano de 2025 as formagdes continuadas para professores municipais, no ambito do

programa estadual atendeu as seguintes demandas:

Publico alvo Quantidade geral
Gestores (diretores ¢ coordenadores) 9
Professores da educacao infantil 12
Professores do ciclo de alfabetizagao 8

No ambito ainda do programa estadual no ano em pauta, o municipio realizou as
seguintes avaliacdes, que garantem o planejamento de organizagdo das metas e estratégias para

melhoria do ensino dos estudantes, mediante seus resultados:

Avaliagoes realizadas Publico alvo

Sondagem Diagnostica da Educacao Infantil | Educagdo Infantil (Pré- Escola)

Avaliacdo de leitura e escrita Ciclo de alfabetizagao
Avaliacao de Fluéncia Leitora 2° ano ensino fundamental
SAEPI 2°,5%°e9°

Demais acoes PPAIC

18 visitas de Assessoramento Técnico-pedagdégico mensal as escolas municipais.

IV Seminario Municipal de boas praticas em 05 de agosto de 2025

IIT Coloquio Literario em 27 de novembro de 2025 (culminado junto ao projeto da Semed
Etnico Racial)

3° Exposicao Interativa de matematica" com todas as escolas da rede. Durante os meses de
novembro e dezembro de 2025 (educacao infantil e ensino fundamental)

projeto de Leitura "Tecendo Saberes - Ler e Escrever no Piaui", no periodo de outubro a
novembro de 2025

Sequéncias didaticos, de leitura e matematica disponibilizadas pela Secretaria da Educacio do
Estado- SEDUC
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7.2 Programa Escola em Tempo Integral (Governo Federal)

O programa foi instituido pela Lei n® 14.640, de 31 de julho de 2023, visa fomentar a
criacdo de matriculas em tempo integral em toda as etapas e modalidades da educacao basica,
na perspectiva da educacao integral, coordenado pela Secretaria Educac¢ao Basica (SEB) do
Ministério da Educagdo (MEC), em busca do cumprimento da meta 6 Plano Nacional de
Educagao.

O municipio implementou um programa municipal para garantir ¢ atender a demanda
da educagao em tempo integral desde 2022: - Programa Municipal de Refor¢o Escolar: Mais
Tempo Para Aprender

O programa foi instituido pelo Projeto de lei Municipal n® 172/2022 de 06 de julho 2022,
com o intuito de fomentar o processo de alfabetizagdo dos estudantes. No formato de jornada
ampliada, no contra turno, oferece aulas de lingua portuguesa e matematica, além de oferecer
oficinas de danga, no ano de 2025.

Desde 2022 o programa tem desenvolvido o ensino em formato de jornada ampliada nas
escolas do ensino fundamental da sede do municipio, e ofertado um formato de recomposi¢ao
de aprendizagens aos alunos que, por meio de diagndsticos iniciais, demonstram déficits de
aprendizagem, além das oficinas que visam dinamizar o ensino proporcionando manutengao da
vida saudavel e consequentemente auxiliar no bom desenvolvimento das capacidades fisicas e

mentais.

7.3 Programa Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA) — MEC — tornou-se
Lei instituido pela lei n° 15.247 de 31 de outubro de 2025.

- Rede Nacional de Articuladores de Gestao, Formacao e Mobilizacio do CNCA
(RENALFA)

Politica Nacional instituida pelo Decreto n® 11.556 de 12 de junho de 2023, em regime
de colaboragdo entre Unido, estados e municipios, almeja por meio da conjugacao de esforgos,
garantir o direito a alfabetizacdo de todas as criangas do pais.

O objetivo central ¢ assegurar que 100% das criancas brasileiras estejam alfabetizadas
ao final do 2° ano do ensino fundamental, além da recomposicao das aprendizagens, com foco
na alfabetiza¢do de 100% das criangas matriculadas no 3°, 4° e 5° ano afetadas pela pandemia.

O CNCA por meio do Plataforma CAED, organiza ciclos de avaliagdes periddicas para
as redes municipais de ensino, Ciclo I, II e III. A plataforma apoia professores do 1° ao 5° ano

no processo de acompanhamento das aprendizagens dos estudantes, com a disponibilizagdo de
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avaliacoes de Leitura, Escrita, Fluéncia e Matematica para as redes municipais. Os resultados
destinam-se ao monitoramento do processo de alfabetizagdo dos estudantes e ao
aperfeicoamento do processo de ensino e aprendizagem em sala de aula.

No ano de 2025 o municipio teve a honra de garantir pelo segundo ano consecutivo o
Selo Nacional Compromisso com a Alfabetizagdo, na categoria Ouro, concedido pelo
Ministério da Educagdo, a conquista do Selo evidencia a eficacia das politicas educacionais
implementadas e o empenho coletivo em prol da alfabetizagdo e de uma educacao de qualidade.

Por meio do CNCA fomos contemplados com um Cantinho de Leitura, no Eixo de
Infraestrutura, para todas as escolas do municipio, ciclo de alfabetizagdo e Pré Escola.

Ainda no ambito do CNCA, o municipio deu continuidade as formagdes voltadas para
os professores da Pré escola, com o Projeto de Leitura e Escrita na Educagdo Infantil (LEEI),
as formacdes sdo oferecidas por meio da Universidade Federal para o formador municipal
indicado pela secretaria municipal de educacao e repassada aos professores da Pré-escola.

Demais acoes RENALFA

Visitas de acompanhamento e monitoramento as escolas

Orientacao, planejamento, e organizacio dos ciclos avaliativos do CNCA

Acompanhamento das formacgdes do LEEI

Orientacio e acompanhamento do uso dos Cantinhos de Leitura

Organizacao e inscricdo do municipio para concorrer ao Selo Compromisso com a

Alfabetizacio

8.Financiamento da Rede de Ensino
SECRETARIA DE EDUCACAO E FUNDEB

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

IPTU 6.418,34
ITBI 149,33
IRRF 83.969,06
155 100.701,90
FPM 16.883.101,28
ITR 2.986,68
ICMS 2.195.328,96
IPVA 5.816,72
IPI 49,32

TOTAL 19.278.521,59




DESPESAS COM MANUTENGAO DA EDUCACAO BASICA - MDE (25%)

1-Total das despesas de MDE custeadas com recursos de impostos
(FUNDEB e receita de impostos) 8.249.722,64
2- (-) Resultado liquido das transferencias do FUNDEB 3.413.876,87
3- (-) Restos a pagar ndo processados -
4- (-) Cancelamento de restos a pagar -
TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE 4.835.845,77
|Valor a aplicar {minimo 25% da RIT) | 4.819.630,40 |
|\."a|or Aplicado até Dezembro 2025 | 25,08 |
FUNDEB (Profissionais - 70%)
[Total das Receitas do FUNDEB | 6.729.703,87 |
|Va|or a ser aplicado com profissionais da educacéio (70%) | 4.710.792,71 |
|Despesa total com profissionais da educagdo até Dezembro 2025 | 4.894.820,76 |
|Per|:entua| aplicado até Dezembro 2025 | 72,73 |
FUNDEB COMPLEMENTAQE)ES DA UNIAO
RECEITAS DESPESAS %

VAAF 1.381.853,61 1.381.853,61 100,00
VAAR 135.001,08 137.935,75 99,35
VAAF 1.338.842,91 1.338.842,91 100,00

- Despesas Educac3o Infantil 687.203,88 51,33

- Despesas de Capital 273.967,52 20,46

- Demais despesas 377.671,51 28,21
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Fonte: Setor Contabil - RREO 62 bimestre 2025

9. Gestao Democratica

Foi aprovado no ano de 2022 o projeto de Lei n® 17/2022 de 13 de setembro de 2022,
que dispoe sobre o processo de selecao para o cargo de gestor escolar, segundo critérios técnicos
de mérito e desempenho.

O processo interno de escolha de diretores das escolas municipais, ocorreu no segundo
semestre de 2023, seguindo critérios de mérito e desempenho para escolha destes. Conforme
Lei de Criagao.

O processo além de contemplar uma Gestdo democratica no municipio, € um dos itens
a qualificar o municipio para a completacdo da receita do Fundeb (VAAR). No qual, o
municipio conseguiu atingir as 5 metas estabelecidas para garantia deste recebimento, e pelo

terceiro ano consecutivo ¢ contemplado com este recurso de resultados positivos.

10. OUTRAS ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
10.1 SERVICO SOCIAL E PSICOLOGICO DA SEMED
ACOES EQUIPE EMULT

06 acoes mobilizadoras

(Satde mental, Dia da mulher, Autismo, Educagao inclusiva, Dia nacional da pessoa com Down
e Dia Nacional da acessibilidade.
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Visitas institucionais (EQUIPE)
16 SEDE/ZONA RURAL

Visitas domiciliares:

20 sede/zona rural
ASSINTENTE SOCIAL
ENCAMINHAMENTO (Individual)
08 (Satde/CT/ASSISTENCIA)
Acompanhamentos individuais
06

Demanda Espontanea

12

PSICOLOGA
ENCAMINHAMENTO (Individual)

25 Satde /CT/ ASSISTENCIA SCFV , psicopedagoga, Neurologista)
Acompanhamentos individuais

100

Demanda Espontanea

12

10.2 ACOES NUTRICIONAIS

Gestao de NAE (Necessidades Alimentares Especiais): Mapeamento detalhado de alunos com
laudos médicos, elaboracdo de cardapios individualizados e orientacdo especifica para dietas
restritivas.

Avaliagdo Antropométrica

Realizacdo de mutirdes de pesagem e medi¢do para diagndstico do estado nutricional (indices
de baixo peso, eutrofia e obesidade) dos estudantes da rede municipal.

Capacitacdo de Merendeiras (Manipuladores de Alimentos): Ciclos de formacgdo sobre Boas
Praticas de Manipulagdo, higiene pessoal e do ambiente, armazenamento correto e técnicas
culindrias para preservagao de nutrientes.

Assessoria a0 CAE (Conselho de Alimentagdo Escolar): Prestacdo de contas técnica, suporte
em reunides € acompanhamento das visitas de fiscalizagdo para garantir a transparéncia do
programa.

TRABALHO EM EQUIPE
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Agoes integradas com a Equipe e-Multi, Saude e o setor pedagogico

EAN (Educacdo Alimentar e Nutricional): Desenvolvimento de projetos pedagogicos
transversais, oficinas de sabores, hortas escolares e atividades ludicas para promogao de habitos
saudaveis.

Triagem e Manejo de Seletividade Alimentar: Identificagdo de alunos com dificuldades
sensoriais severas, com foco especial nos estudantes do AEE (Atendimento Educacional
Especializado).

Articulagdo com Equipe e-Multi: Reunides de discussao de casos e encaminhamentos conjuntos
de alunos com necessidades especificas, integrando nutri¢ao, psicologia e assisténcia social

Vistoria e Monitoramento de Unidades: Cronograma de visitas técnicas para fiscalizagdo
sanitaria das cozinhas, verificacdo da qualidade dos géneros recebidos e supervisdo da
distribuicdo das refeigdes.

10.3 Conquistas e avancos

VAAR Complementagdo do VAAR — Fundeb 2025
CERTIFICACAO COM SELO | Reconhecimento de praticas desenvolvidas
NACIONAL COMPROMISSO COM A [na educacdao infantil e anos iniciais
ALFABETIZACAO - OURO (alfabetizacdo)
Desafios

- Universalizacdo e atendimento as criangas de 0 a 18 meses (bebés) para atendimento ao Plano
da Primeira Infancia.

- Nucleagao das escolas ainda em formato multisseriado na zona rural.

- Adequacao das estruturas das escolas para ampliagdo necessaria e 100% do Tempo Integral.
- Implementacido da BNCC da Computacdo em todas etapas de ensino, com estrutura,

equipamentos e profissionais adequados.
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REDE DE ENSINO

Modalidade Segmento Quantidade de

matriculas

Educacao Infantil Creche

Pré-escola

Educacao Infantil total

Ensino Fundamental ANOS iniciais

Anos finais

Ensino Fundamental total

Educacao de Jovens
e Adultos (ensino

fundamental)

AEE

No ano de 2025
tivemos na rede de

ensino uma meédia de

554 alunos
matriculados, na
Educacao Infantil,

Ensino Fundamental e
Educacao de Jovens e
Adultos, especificados

na tabela abaixo:



EDUCACAO INFANTIL

Projetos desenvolvidos
- Projeto do Meio Ambiente;

- Projeto de Leitura “Maleta Viajante”




ENSINO FUNDAMENTAL

Projetos desenvolvidos
- Projeto Meio Ambiente;

- Campeonatos interclasse — volei e futsal.




EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

- Projeto desenvolvidos:

- Frequéncia premiada




ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO -
AEE E SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS




PRINCIPAIS PROJETOS E PROGRAMAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROJETO MAOS QUE ACOLHEM







PROJETO DE NIVELAMENTO

Galaxy A32




Projeto Etnico Racial




PROERD - Programa Educacional de
Resisténcia as Drogas e a Violéncia
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PUblico alvo Quantidade geral

Gestores (diretores e coordenadores)

Professores da educacgado infantil

Professores do ciclo de alfabetizagcao

Avaliacgoes realizadas Publico alvo

Sondagem Diagnéstica da Educagado Infantil Educacdo Infantil (Pré- Escola)

Avaliagao de leitura e escrita Ciclo de alfabetizacdo

Avaliagdo de Fluéncia Leitora 2° ano ensino fundamental

SAEPI 2°,5%°e 9°




Demais agcoes PPAIC

18 visitas de Assessoramento Técnico-pedagdégico mensal as escolas municipais.

IV Semindrio Municipal de boas praticas em 05 de agosto de 2025

Il Coléquio Literdrio em 27 de novembro de 2025 (culminado junto ao projeto da
Semed Etnico Racial)

3° Exposicao Interativa de matemdtica” com todas as escolas da rede. Durante os
meses de novembro e dezembro de 2025 (educacgao infantil e ensino fundamental)

projeto de Leitura "Tecendo Saberes - Ler e Escrever no Piaui’, no periodo de
outubro a novembro de 2025

Sequéncias diddticos, de leitura e matemadtica disponibilizadas pela Secretaria da
Educacao do Estado- SEDUC







PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL
(GOVERNO FEDERAL)




PROGRAMA COMPROMISSO NACIONAL CRIANCA ALFABETIZADA (CNCA)
— MEC - TORNOU-SE LEI INSTITUIDO PELA LEI N° 15.247 DE 31 DE
OUTUBRO DE 2025.

- REDE NACIONAL DE ARTICULADORES DE GESTAO, FORMACAO E
MOBILIZACAO DO CNCA (RENALFA)

O OBJETIVO CENTRAL E ASSEGURAR QUE
100% DAS CRIANCAS  BRASILEIRAS
ESTEJAM ALFABETIZADAS AO FINAL DO 2°
ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL, ALEM
BY RECOMPOSICAO DAS
APRENDIZAGENS, COM FOCO NA
ALFABETIZACAO  DE 100%  DAS
CRIANCAS MATRICULADAS NO 3°, 4° E
5° ANO AFETADAS PELA PANDEMIA.







FINANCIAMENTO DA REDE DE ENSINO

SECRETARIA DE EDUCACAO E FUNDEB

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

IPTU 6.418,34
ITBI 149,33
IRRF £3.969,06
IS5 100.701,90
FPM 16.883.101,28
ITR 2.986,68

ICMS 2.195.328,96
IPVA >.816,72
IPI 49,32

TOTAL 15.278.521,59




DESPESAS COM MANUTENGAO DA EDUCACAO BASICA - MDE (25%)

1-Total das despesas de MDE custeadas com recursos de impostos
(FUNDEB e receita de impostos) 8.249.722,64
2- (-) Resultado liquido das transferencias do FUNDEB 3.413.876,87

3- (-) Restos a pagar ndao processados -

4- (-) Cancelamento de restos a pagar -
TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE 4.835.845,77

Valor a aplicar (minimo 25% da RIT) 4.819.630,40

Valor Aplicado ate Dezembro 2025 25,08

FUNDEB (Profissionais - 70%)
Total das Receitas do FUNDEB 6.729.703,87

Valor a ser aplicado com profissionais da educacao (70%) 4.710.792,71

Despesa total com profissionais da educacgao ate Dezembro 2025 4.894.820,76

Percentual aplicado ate Dezembro 2025 72,73

FUNDEB CDMPLEMENT&QEIES DA UNIAD

RECEITAS DESPESAS
VAAF 1.281.853,61 1.381.853,61
VAAR 128.001,08 137.935,75
VAAF 1.338.842,91 1.338.842.91
- Despesas Educacdo Infantil 687.203,88
- Despesas de Capital 273.967,52
- Demais despesas 377.671,51

Fonte: Setor Contabil - RRED 62 himestre 2025




GESTAO DEMOCRATICA

FOI APROVADO NO ANO DE 2022 O PROJETO DE LEI N°
17/2022 DE 13 DE SETEMBRO DE 2022, QUE DISPOE SOBRE
O PROCESSO DE SELECAO PARA O CARGO DE GESTOR
ESCOLAR, SEGUNDO CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E
DESEMPENHO. O PROCESSO E ABERTURA DO PRIMEIRO
EDITAL PARA ESCOLHA DE DIRETORES FOI REALIZADO NO
ANO DE 2023.

E ESSA FOI UMA DAS CONDICIONALIDADES QUE FIZERAM
O MUNICIPIO RECEREU O COMPLEMENTO NO FUNDEB DO
VAAR, PELO SEGUNDO ANO CONSECUTIVO.



Provimento do cargo ou fungao de gestor escolar provido por critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a
participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliaao de mérito e desempenho;

Participacao de pelo menos 80Y% dos estudantes de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada rede de ensino por meio dos exames
nacionals do sistema nacional de avaliacéo da educacdo basicalsuspensa para 2023 pela Lei 14.276/2021);

Reducdo das desigualdades educacionais socioecondmicas e raciais medidas nos exames nacionais do sistema nacional de avaliagéo da educacéo
bésica,respeitadas as especificidades da educacdo escolar indigena e suas realidades;

Regime de colaboracdo entre Estado e Municipio formalizado na legislacao estadual e em execucdo,nos termos do inciso Il do pardgrafo tnico do
art. 158 a Constituicdo Federal & do art.3 da Emenda Constitucional n” 108, de 26 de agosto de 2020; e

Referenciais curriculares alinhados & BNCC, aprovados nos termos do respectivo sistema de ensino,




OUTRAS ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE E
DUCACAQO

SERVICO SOCIAL E PSICOLOGICO DA SEMED
 ACOES EQUIPE EMULT
* 06 ACOES MOBILIZADORAS

* (SAUDE MENTAL, DIA DA MULHER, AUTISMO, EDUCACAO
INCLUSIVA, DIA NACIONAL DA PESSOA COM DOWN E DIA
NACIONAL DA ACESSIBILIDADE.

* VISITAS INSTITUCIONAIS (EQUIPE)
* 16 SEDE/ZONA RURAL

® VISITAS DOMICILIARES:

® 20 SEDE/ZONA RURAL



ASSISTENTE SOCIAL
ENCAMINHAMENTO (INDIVIDUAL)
08 (SAUDE/CT/ASSISTENCIA)
ACOMPANHAMENTOS INDIVIDUAIS
06

DEMANDA ESPONTANEA

42

PSICOLOGA
ENCAMINHAMENTO (INDIVIDUAL)
25 SAUDE /CT/ ASSISTENCIA SCFV , PSICOPEDAGOGA, NEUROLOGISTA)
ACOMPANHAMENTOS INDIVIDUAIS
100

DEMANDA ESPONTANEA
12



ACOES NUTRICIONAIS

GESTAO DE NAE (NECESSIDADES ALIMENTARES ESPECIAIS): MAPEAMENTO
DETALHADO DE ALUNOS COM LAUDOS MEDICOS, ELABORACAO DE
CARDAPIOS INDIVIDUALIZADOS E ORIENTACAO ESPECIFICA PARA DIETAS
RESTRITIVAS.

AVALIACAO ANTROPOMETRICA

REALIZACAO DE MUTIROES DE PESAGEM E MEDICAO PARA DIAGNOSTICO
DO ESTADO NUTRICIONAL (INDICES DE BAIXO PESO, EUTROFIA E
OBESIDADE) DOS ESTUDANTES DA REDE MUNICIPAL.

CAPACITACAO DE MERENDEIRAS (MANIPULADORES DE ALIMENTOS): CICLOS
DE FORMACAO SOBRE BOAS PRATICAS DE MANIPULACAO, HIGIENE
PESSOAL E DO AMBIENTE, ARMAZENAMENTO CORRETO E TECNICAS
CULINARIAS PARA PRESERVACAO DE NUTRIENTES.

ASSESSORIA AO CAE (CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR): PRESTACAO
DE CONTAS TECNICA, SUPORTE EM REUNIOES E ACOMPANHAMENTO DAS
VISITAS DE FISCALIZACAO PARA GARANTIR A TRANSPARENCIA DO
PROGRAMA.



EAN (EDUCACAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL):
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS PEDAGOGICOS TRANSVERSAIS,
OFICINAS DE SABORES, HORTAS ESCOLARES E ATIVIDADES
LUDICAS PARA PROMOCAO DE HABITOS SAUDAVEIS.

TRIAGEM E  MANEJO  DE  SELETIVIDADE  ALIMENTAR:
IDENTIFICACAO DE ALUNOS COM DIFICULDADES SENSORIAIS
SEVERAS, COM FOCO ESPECIAL NOS ESTUDANTES DO AEE
(ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO).

ARTICULACAO COM EQUIPE E-MULTI: REUNIOES DE DISCUSSAO
DE CASOS E ENCAMINHAMENTOS CONJUNTOS DE ALUNOS COM
NECESSIDADES ESPECIFICAS, INTEGRANDO NUTRICAO,
PSICOLOGIA E ASSISTENCIA SOCIAL

VISTORIA E MONITORAMENTO DE UNIDADES: CRONOGRAMA DE
VISITAS TECNICAS PARA FISCALIZACAO SANITARIA DAS COZINHAS,
VERIFICACAO DA QUALIDADE DOS GENEROS RECEBIDOS E
SUPERVISAO DA DISTRIBUICAO DAS REFEICOES.



* DESAFIOS

® - UNIVERSALIZACAO E ATENDIMENTO AS CRIANCAS DE
O A 18 MESES (BEBES) PARA ATENDIMENTO AO PLANO
DA PRIMEIRA INFANCIA.

®* - NUCLEACAO DAS ESCOLAS AINDA EM FORMATO
MULTISSERIADO NA ZONA RURAL.

* - ADEQUACAO DAS ESTRUTURAS DAS ESCOLAS PARA
AMPLIACAO NECESSARIA E 100% DO TEMPO
INTEGRAL.

* - IMPLEMENTACAO DA BNCC DA COMPUTACAO EM
TODAS ETAPAS DE ENSINO, COM ESTRUTURA,
EQUIPAMENTOS E PROFISSIONAIS ADEQUADOS.



OBRIGADA!

EQUIPE SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO



SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
OLHO DAGUA- PI

RELATORIO JANEIRO A
DEZEMBRO/2025

Y

GESTOR: CALURIN AL



Audiéncia €& fundamental para cumprirmos nosso
papel, conforme a legislacdo, trazendo a publico os
resultfados de nossa gestdo e, principalmente,
ouvindo os anseios de nossa populacdo.

Nossa administracdo trabalha com foco na
responsabilidade fiscal e na melhoria da qualidade
de vida, enxergando no horizonte uma cidade mais
justa e desenvolvida. Convido a todos para um
didlogo constfrutivo, pois acreditamos que a
do de uma cidade melhor se faz com a

Jde cada cidaddo



CALURINDA LEAL —GESTORA DO FMAS

CARLA OLIVEIRA SILVA —ASSESSORIA

DUCACAO




PSICOLOGA
A.SOCIAL
Coordenacdo do CRAS




MARIA BARROS




SCFV 3 A 6 ANOS :23 CRIANCAS
SCFV DE 6 A 15 ANOS :93




amilias no Programa Bolsa




O municipio de OLHO DAGUA Pl tem 995 familias
cadastradas no Cadastro Unico e 976 familias
com cadastro atualizado nos ultimos 2 anos
, Jja vem realizando as atividades de cadastramento

guindo as normativas do governo.




. TOTAL DE FAMILIAS REFERENCIADAS:
Por porte do municipio: pequeno porte- até 2.500 familias
Referéncia/ano: 1.000 familias.

ADESAO AO P.CRIANCA FELIZ :50 beneficidrios (municipio
cofinanciado pelo Estado)
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5-DADOS ESTATISTICOS [

- N°. De Familias referenciadas: até 2500.00

N°. De Familias visitadas: 40

N°. De outros atendimentos: 805

N°. SICON: 58( 4 A5 ANOS) 257 (6 A 15 ANOS ) .75 (16 A 17 ANOS )
N°. de Passe Livre para Pessoa com Deficiéncia enfregue: 15
N°. de Carteira do idosos: 10

N°. de Passe livre do idoso: 04

N°. de Agendamento de BPC: 5

N°. de BPC NA ESCOLA: 08.

N°. de BENEFICIARIOS DO PBF: 509 FAMILAS MES 12/2025
N°. de familias beneficiadas no Programa Auxilio gas: 200

N°. de CADUNICO: 1016 FAMILIAS MES 12/2025

N°. de PRONTUARIOS ABERTOS: 19

N°. de ESTUDOS PSICOSSOCIAL EXPEDIDO: 12]

-

cor 15 g o184 13 g 212 11 0 0 10

+ 16

18 1 17

v
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- CAMPANHAS:
- Janeiro Branco (Saude mental); Abril Azul (TEA); Maio Laranja (Combate ao
g abuso e exploracio sexual); Junho (Trabalho infantil) e (Violéncia contra a !

pessoa idosa); Agosto lilas (violéncia contra mulher), setembro amarelo,

outubro rosa, novembro azul,participacag no PSE.

P

PALESTRAS EDUCATIVAS:
EVENTOS: SEMANA PEDAGOGICA, TREINAMENTOS (TERESINA),
DIREITOS DA PESSOA IDOSA, VIOLENCIA CONTRA CRIANCA E

o 24 23 22

ADOLESCENTE, VIOLENCIA CONTRA MULHER, VIOLENCIA CONTRA A .
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ADOLESCENTE, VIOLENCIA CONTRA MULHER, VIOLENCIA CONTRA A
PESSOA COM DEFICIENCIA, O IMPACTO DA TECNOLOGIA NAS
RELACOES FAMILIARES, AS ESCOLHAS E SEUS IMPACTOS,

PROGRAMAS SOCIAIS, CONFERENCIAS CMAS E CMP!.

EDUCAGAQ PERMANENTE:

A Educacio Permanente no SUAS foi desenvolvida ao longo do ano de 2025
por meio capacitacoes visando qualificar a atuacéo da equipe do CRAS. Esse
processo continuo permite aprimorar praticas, atualizar conhecimentos e
fortalecer a oferta dos servicos, garantindo maior coeréncia, seguranca técnica
e efetividade nos atendimentos as familias.

Temas Trabalhados: SINASE, INCLUSAQ SOCIAL, TECNICAS DE
ELABORACAO DE PROJETOS, OFICINA SOBRE  VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL - CONSTRUCAO  PARTICIPATIVA DO
DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL E SCFV.

v
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prestadas aos cidaddos e as familias em virtue de nascimento, morte, A
- situacéo de vulnerabilidade temporéria e de calamidade publica que integram
organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
N Esses beneficios eventuais estdo previstos no art22 da Lei Orgénica de
; Assisténcia Social (LOAS) e regulamentadas pela Resolucéo n®. 212, de 19 de [
- outubro de 2006, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e pelo
Decreto n®. 6.307 de 14 de dezembro de 2007.
A SAS concedeu esses beneficios a varias familias e pessoas que

passaram por situacdes que exigiram do 6rg#o o atendimento como:
. »  Umas funerarias: 22

- »  Qutros beneficios: 333

Complementacdo alimentar em parceria com o Govemo do Estado
- através do Programa Compra Direta, que tem como objetivo a compra de
alimentos da agricultura familiar e os das entidades socioassistenciais que
atendam pessoas em situacédo de inseguranca alimentar e nutricional. No ano
de 2025 foram distribuidos pela SAS afravés do PAA e PAS-assentamento
y tamboril.em dezembro o COMSEA promoveu a tenda do produtor na praca de

eventos foi sucesso.
- v
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO DAGUA DO PIAUI
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E FMAS

RELATORIO DOS INDICES DE APLICACOES CONSTITUCIONAIS
JANEIRO A DEZEMBRO 2025

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

IPTU 6.418,34
ITBI 149,33

IRRF 83.969,06

155 100.701,90

FPM 16.883.101,28

ITR 2.986,68

ICMS 2.195.328,96

IPVA 5.816,72

IPI 49,32

[ToTAL 19.278.521,59 |

[REPASSES FNAS UNIAO | 389.334,33 |

[REPASSES SASC ESTADO | 61.000,00 |

[REPASSES EMENDA PARLAMENTAR | 300.000,00 |
[COFINANCIAMENTO MUNICiPIO | 728.206,88 |

|Percentua| a ser aplicado (minimo 5% da RIT) | 963.926,08
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[REPASSES FNAS UNIAQ 389.334,33 |
[REPASSES SASC ESTADO 61.000,00 |
[REPASSES EMENDA PARLAMENTAR 300.000,00 |

|COFINANCIAMENTO MUNICIPIO 728.206,88 |

|Percentua| a ser aplicado (minimo 5% da RIT) 963.926,08 |

|Tnta| das despesas com Assistencia Social FMAS 592.390,66 |

[Total das despesas com Assistencia Social Recursos Préprios 728.206,88 |

[Percentual a aplicado até Dezembro 2025 3,78 |

Fonte: Setor Contabil - RREO 62 bimestre 2025
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Agradeco pela empatia e profissionalismo da
equipe ,pelo apoio que faz toda a diferenca na
gestdo, mas também ajudam a disseminar a
importancia do SUAS na sociedade.




Durante o ano de 2025, foi realizada uma reunido inicial para avaliar a
oferta dos servigcos no ano anterior, dessa forma, foi possivel perceber
0S pontos negativos e positivos que ocorreram nesse periodo com o
objetivo de elaborar novas estratégias que iriam de encontro com as
fragilidades detectadas, qualificando assim e aprimorando toda a oferta
dos servicos executadas pela Prote¢cdo Social Basica -PSB, gestédo e
controle social.

Pendencias para 2026: monitoramento e publicizacdo da conta
bancaria do fundo municipal da crianca e do adolescente e do idoso,
intersetorial, execugao de cursos , itinerantes do CRAS e

adas dos conselhos Adquirir uma VAN

™)

executar o programa Crianca
0 do CADUNICO




FOTOGRAFIA



Janeiro

Comece o ano cultivando
pensamentos positivos.

ESSE E O MOMENTO PARA
COMEGCAR A CUIDAR DE VOCE!

o

SECRETARLA
MUNICIPAL DE
A ASSISTENCLAL SOCIAL
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UNIAO E DESENVOWMENTO

~ | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE




I £ PRESENTACAO

« O Relatério Anual de Gestdo (RAG) de Olho D’Agua do Piaui é elaborado em

conformidade com a Lei Complementar n° 141/2012, assequrando

transparéncia e controle na aplicacao dos recursos em saude.

 Constitui instrumento de prestacao de contas, evidenciando o cumprimento das
metas e a execugcao orcamentaria do exercicio. Permite a avallacao dos
resultados alcangados pela gestao municipal. Refor¢ca o controle social e a

fiscalizagao das acoes do SUS. Assim, consolida-se como ferramenta essencial

de gestao e planejamento.
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* Epidemiologia:

 Observa-se elevacdo das internacoes ate 2024, com discreta reducdo
em 2025, mantendo predomindncia de causas como gravidez, parto e
puerpério, doencas digestivas e lesées por causas externas. Destacam-
se ainda as doencas respiratorias e circulatorias, evidenciando carga de
agravos agudos e cronicos. O cenario reforca a necessidade de

fortalecimento da Atencéo Primaria e de acbes preventivas para

reducdo de internagées evitaveis.

UNIAO E DESENVOLVIMENTO

ESTADO DO PIAUI



Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADQ)

Total

UNIAO E DESENVOLVIMENTO

ESTADO DO PIAUI




4.1. Producao de Atengao Basica

Fonte: Sistema de informacédo em Saude para a Atencao Basica — SISAB

26.624

1.503

2.542

965

UNIAO E DESENVOLVIMENTO

ESTADO DO PIAUI




METAS DA PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE:

Zeramos o0s Obitos maternos, infantis e fetais no periodo, evidenciando a efetividade
das acoes de cuidado e acompanhamento.

Garantimos atendimento continuo nas UBAS e na zona rural, com énfase no
fortalecimento da Atencao Primaria a Saude (APS).

Realizamos agdes de promocao da saude, com campanhas de vacinacao e estratégias
de busca ativa.

Desenvolvemos acoes de prevencao de doencas, com destaque para o enfrentamento
das arboviroses, especialmente a dengue.

Asseguramos o transporte de pacientes para atendimento da demanda pactuada na
media e alta complexidade.

Monitoramos e alcancamos bons resultados nos indicadores de saude, com

classificacao como BOM.

UNIAO E DESENVOLVIMENTO

ESTADO DO PIAUI



* Execucao Orcamentaria e Financeira

365.861,05 365.861,05 327.5652,05

0,00 0,00 0,00

16,80 16,80 16,60

UNIAO E DESENVOLVIMENTO
ESTADO DO PIAUI




* Consideracoes Finais

* O exercicio evidenciou avangos significativos na organizagcao dos
servicos de saude, com destaque para a reducao de obitos evitaveis e
o fortalecimento da Atencao Primaria a Saude. As a¢des de promogao,
prevencao e assistencia contribuiram para melhoria dos indicadores e
ampliacao do acesso, Inclusive na zona rural. Destaca-se ainda a

integracao da rede e o suporte a media e alta complexidade.



UNIAO E DESENVOLVIMENTO

RecomendagoOes para o préximo exercicio

Fortalecer ainda mais a APS, com ampliacao de acdes preventivas e

acompanhamento continuo dos usuarios.

Intensificar estratégias de vigilancia e controle das arboviroses, especialmente

dengue.
Ampliar a cobertura vacinal por meio de busca ativa sistematica.

Qualificar o monitoramento dos indicadores, visando melhoria continua do

desempenho.

Aprimorar a logistica e o acesso aos servicos de meédia e alta complexidade.
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VAN Nl SrBCal
Atendimento
? Segunda atarde
? Quartapelamanha

UBAS ( Unidade Basica

Avangada de Sadde
Av. Nossa Senhoradas

Dores s/n centro
OLHO D'AGUA DO PIAUI







ATENCAO PARA O AVISO !!!

Dra Thamara Oliveira estara retornando aos |

atendimentos na UBAS ( Unidade Basica

Avancada de Saude), dia 26 de fevereiro)
® Atendimentos com encaminhamento e
agendamento prévio realizados na UBAS .
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MEDICA ESPACIALISTA EM SAUDE DA
MULHER. GINECOLOGIA/OBSTETRICIA




DR. NONATO
MONTEIRO

EXAMES DE IMAGEM
USG GESTACIONAL
USG PELVICA

USG TRANSVAGINAL

USG ABDOMINAL TOTAL
USG PROSTATA

USG DA MAMA

USG DAS VIAS URINARIAS
CONSULTA E EXAMES

Secretaria Municipal de Saude
de Olho D’Agua do Piaui




ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui
Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060
Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

CONVITE AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal de Olho Dagua do Piaui, Estado do Piaui, no uso
de suas atribuicoes legais e em cumprimento a Instrucao Normativa
TCE/PlI n° 001/2022 de 31/03/2022, convida a populacao deste
municipio, bem como Vereadores, Secretarios Municipais, Assessores
e Instituicdes Municipais em geral a participar da AUDIENCIA
PUBLICA que sera realizada no dia 25 de Marco de 2026 (Quarta-
Feira) as 16 horas da tarde no Prédio da Camara Municipal, localizado

a Avenida Agostinho José Leal n° 216, onde sera apresentado o
RELATORIO DE GESTAO referente ao Exercicio Financeiro de 2025.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Olho Dagua do Piaui, 13 de Mar¢o de 2026.

Antonio Leal da Silva
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui
Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro - Tel.: (86) 3294-0060
Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

CONVITE AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal de Olho Déagua do Piaui, Estado do Piaui, no uso
de suas atribui¢des legais e em cumprimento a Instrugao Normativa
TCE/Pl n° 001/2022 de 31/03/2022, convida a populagdo deste
municipio, bem como Vereadores, Secretarios Municipais, Assessores
e Instituicdes Municipais em geral a participar da AUDIENCIA
PUBLICA que sera realizada no dia 25 de Marco de 2025 (Quarta-
Feira) as 16 horas da tarde no Prédio da Camara Municipal, localizado
a Avenida Agostinho José Leal n° 216, onde sera apresentado o
RELATORIO DE GESTAO referente ao Exercicio Financeiro de 2025.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Olho Dagua do Piaui, 13 de Marco de 2025.

Antonio Leal da Silva
Prefeito Municipal

1d:0B6227AC465E60EA

ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Piaui
Av. Nossa Senhora das Dores,659 - Centro — Tel.: (86) 3294-0060
Olho D’Agua do Piaui- Pl * CEP 64.468-000
CNPJ:01.612.595/0001-07

CONVITE AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal de Olho Dagua do Piaui, Estado do Piaui, no uso
de suas atribuic6es legais e em cumprimento a Instruciao Normativa
TCE/Pl n° 001/2022 de 31/03/2022, convida a populacao deste
municipio, bem como Vereadores, Secretarios Municipais, Assessores
e Instituicdes Municipais em geral a participar da AUDIENCIA
PUBLICA que sera realizada no dia 25 de Marco de 2026 (Quarta-
Feira) as 16 horas da tarde no Prédio da Camara Municipal, localizado
a Avenida Agostinho José Leal n° 216, onde sera apresentado o
RELATORIO DE GESTAO referente ao Exercicio Financeiro de 2025.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

&,
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA DO PIAUI
Praga José Martins, 106 — Centro — CEP 64.300-000 / Valenga do Piaui
CNPJ n° 00.078.177/0001-00 — Fone 89 3465-1034 / Fax 89 3465-1033
E-mail: camaramunicipaldevalencadopi@gmail.com

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

A Comissio de Contratagio da Cimara Municipal de Valena do Piaui - PI, convoca os interessados do ramo
pertinente, para cotagdo de pregos e futura contratagio direta de empresa Contratagio de empresa especializada em
tecnologia da informagio, para prestagio de servigos de Alimentagio, Manutengio Preventiva e Corretiva do Portal
de Transpaténcia e do Site Institucional, pata atender as necessidades da Cimara Municipal de Valenga do Piaui/PI,
conforme Termo de Referéncia acostado ao edital e demais condigdes de ¢io estabelecidas no P;

Administrativo n° 010/2026 — Procedimento de Dispensa Eletrénica n° 008/2026/CMYV, com fundamento
legal contido no art. 75, IT da Lei n° 14.133/2021. A aquisi¢io do Edital de Dispensa Eletrdnica, assim como o envio
das propostas, acontecerdo no perfodo de 17/03/2026 2 20/03/2026, e setfo realizados através de Sistema
Eletrénico no enderego https: / [www.portaldecc blicas.com.br/ Maiores informagdes, procurar a Comissio

de Contratagdo, por meio do enderego eletronico: Elcammvalcncn@gmlﬂ com

Valenga do Piau, 10 de Margo de 2026.

Benoni Jose de Sousa
Presidente da Cdmara Municipal De Valenga do Piauf - PI
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ATA DE AUDIENCIA PUBLICA SOBRE RELATORIO DE GESTAO EXERCICIO 2025 DO MUNICIiPIO DE
OLHO D’AGUA DO PIAUI

Aos 25 dias do més de Margo de 2025, as 17:00 horas, na sede da Camara Municipal, localizada na
Avenida Augustinho José Leal n2 216, Centro, em Olho Ddgua do Piaui-PI, foi aberta e realizada a
Audiéncia Publica de apresentagao do Relatério de Gestao do Municipio referente ao ano de 2025,
com a presenga do representante do Prefeito Municipal, Secretario de Finangas Manoel da Silva
Leal, a presidente da Cdmara de Vereadores Lidian Maria da Paz Vasconcelos, Vereador Vileig
Mendonca do Vale, Vereador Juciel da Silva Barbosa, Secretdria de Trabalho e Juventude, Adriana
Borba da Silva, Assessor Contabil Francisco Aderne Chaves Filho, representante da Secretdria de
Educacdo, Ligia Vasconcelos Leal, Secretaria de Saude, Anténia do Nascimento Lima Silva,
representante da Secretaria de Assisténcia Social e Assistente Social do municipio, Carla Oliveira,
Secretaria de Meio Ambiente Recursos Hidricos e Saneamento, Francisca Pires Leal Pereira,
Engenheiro Ambiental, Anténio Rodolfo Leal, servidores e populagao em geral.

A Audiéncia foi aberta pela Presidente da Camara Municipal, Vereadora Lidian Maria da Paz
Vasconcelos que cumprimentou a todos os presentes explicando o motivo e teor da audiéncia
publica, convidando o Assessor Contabil, Sr. Francisco Aderne Chaves Filho para iniciar a
apresentacao dos dados de gestao.

O mesmo iniciou apresentando as fundamentac¢Oes legais apresentando quadros financeiros e
orcamentarios das receitas de impostos e transferéncias de 2025, gastos com pessoal dos poderes
executivo e legislativo, alcancando os percentuais de 33,87% e 2,53% da receita corrente liquida
respectivamente, cumprindo os limites de gastos legal.

Apresentou em sequéncia os dados contabeis e financeiros da Camara Municipal enfatizando o
cumprimento dos limites de gastos com pessoal, valor dos repasses recebidos pelo 6rgao.

Em seguida mostrou os resultados das despesas com educacdo, receitas e despesas do FUNDEB,
bem como valores recebidos e gastos com as complementac¢Ges da unido ao FUNDEB, VAAF, VAAT
e VAAR, destacando o cumprimento de 25,08% de gastos com Educacdo com recursos proprios,
72,73% com profissionais da educacao, 51,33% com despesas com educacdo infantil com recursos
do VAAT e 20,46% com despesas de capital com VAAT.

Na sequéncia apresentou os dados da Secretaria de Saude e FMS mostrando os valores do
financiamento fundo a fundo FNS, emendas parlamentares e financiamento préprio com gasto com
salde no percentual de 16,82% da receita de impostos e transferéncias, cumprimento a aplicacdo
legal.

Quanto a Secretaria de Assisténcia Social apresentou os valores arrecadados pelo FNAS, Recursos
do Estado, recursos préprios e recursos de emendas parlamentares, mostrando um percentual de
gastos de 3,78% da receita de impostos e transferéncias. Ressaltou que ndo existe percentual
minimo de gasto com Assisténcia Social definido em ambito constitucional.

Na sequéncia apresentou os dados das despesas com as secretarias de Obras, Cultura, Agricultura,
Esporte e Lazer e Meio-Ambiente.

Depois foi repassada a palavra a Secretdria de Meio-Ambiente, Francisca Pires Leal Pereira que
juntamente com o assessor engenheiro Anténio Rodolfo Leal explanou sobre as agdes realizadas
pela secretaria em 2025 enfatizando atividades de recuperagdo de terreno onde funcionava o antigo
lixdo reflorestando o local com plantagdo de mudas de arvores nativas e frutiferas. Ressaltou as
acoes de educacdo ambiental, coleta seletiva e reciclagem junto as escolas, demais secretarias,
entidades e associacGes. Também falou sobre a intencdo de protecdo de nascentes de agua
encontradas no povoado carretdo, criacdo e formacdo da brigada de incéndio municipal e demais
acoes da secretaria em 2025 e metas para 2026.

Foi repassada a palavra a representante da Secretaria de Educacdo, Ligia Vasconcelos Leal, que
explanou as acbes da Secretaria de Educacdo, mostrando financiamento publico reduzido em



relacdo ao ano anterior e os desafios encontrados. Falou sobre aberturas de salas para alunos
autistas e com alguma deficiéncia e seus resultados e desafios. As prioridades relativas a educacao
infantil, aplicagdao de esportes nas escolas e os resultados alcangados gerando prémios do Selo
Unicefi ao municipio.

A Assistente Social, Carla Oliveira, representando a Secretaria de Assistente Social tomou a palavra
relatando os dados e a¢des da Assisténcia Social e FMAS enfatizando os recursos subfaturados da
pasta tanto no ambito do financiamento do FNAS quanto pelo financiamento Estadual, o que
dificulta a aplicagdo de agdes especificas, tendo como maior financiador o préprio municipio. Falou
também sobre o trabalho do pessoal do cadastro do bolsa familia que diariamente sao desacatados
pela populagdo por ndo acatarem os pedidos de cadastros, na maioria das vezes irregulares. Diz que
fez denuncia a Secretaria Estadual sobre o caso e que a equipe nao fara cadastros em condi¢des ndo
aceitas e fora dos critérios do programa. Falou sobre os beneficios eventuais, sobre doac¢des de
cestas basicas e sobre os desafios financeiros inerentes a Secretaria.

Em seguida, a Secretaria de Saude, Antbnia do Nascimento Lima Santos tomou a palavra
apresentando as acdes da Secretaria de Saude dizendo que a principal atividade de salde é a
prevencdo de doencgas como viroses, dengue e vacinagcao conjuntamente com os agentes de saude.
Falou sobre a prioridade do transporte de passageiros para tratamento de saude em Teresina,
agradecendo recursos como veiculos recebidos através de emendas. Ressaltou que a Secretaria
cumpriu o limite de gastos com saude. Enalteceu o programa SUS e sua importancia na rede de
saude publica nacional e local dizendo que o municipio é contemplado com recursos da atengdo
primaria, mas as regulacdes para média e alta complexidade é realizada satisfatoriamente pela rede
estadual. Falou sobre a meta de melhorar a estrutura de todos os postos de saude municipais e que
estd buscando realizar até o final de 2026.

O Vereador Vileig Mendonga do Vale tomou a palavra falando sua gestdo como Presidente da
Camara em 2025, seu desafio financeiro quanto a determinacdo de melhorar o prédio da camara
com reforma e equipamento do local, proporcionando melhor ambiente aos Vereadores, populagdo
e autoridades e que foi o maior gasto realizado no exercicio. Falou sobre atracdo de cursos e a¢oes
para municipes. Falou sobre a importancia do trabalho dos vereadores conjuntamente com o poder
executivo, enaltecendo a pessoa do Sr. Prefeito Municipal e que o parlamento deveria estar mais
presente junto as secretarias municipais buscando recursos para o municipio.

Em seguida a Secretaria de Trabalho e Juventude falou sobre as agdes promovidas com curso de
audio visual para jovens e sobre o compromisso com a juventude do municipio.

Em seguida a sessao foi declarada encerrada as 20:00 horas pelo assessor contabil, Francisco Aderne
Chaves Filho e essa ata lavrada e assinada por todos os presentes para efeitos de registro e
publicacdo.

Olho Dagua do Piaui-PI, 25 de Marc¢o de 2026.
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